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Prezentui Regulament de organizare §i functionare este realizat in conformitate cu: Legea nr,
198407, 2023, ROFUIP cadru aprobar prin Ordin nr,4183/4.07.2022, Ordin nr. 380009.03.2023
privind struciura anulwi yeolar 2023-2024, Ordin 3805/2016, Legea nr.8/2023,

Validat in Consilisl de Administrafie din 06.09.2023, prevederile prezentuluf regulament de
organizare §i funcfionare sunt obligatorii pentru tofi salariafii si elevii seolil



Titlul I

Dispozitii generale

Capitolul 1
Cadrul de reglementare
ART. 1

Prezentul Regulament confine prevederi privind organizarea si functionarea Scolii Profesionale
"Petri Mor™ Nugfalau, in conformitate cu Constitufia Roméniei, Legea InvatAmantului
Preuniversitar nr, 198/4.07.2023 si Statutul Personalului Didactic cu toate completarile ulterioare,
cu Regulamentul de Organizare i functionare a unitéjilor de invEjimant preuniversitar de stal
aprobat prin Ordin nr.4183 din 4.07.2022

ART. 2 Actualul ROFUIP intern a fost validat in Consiliul de administratie din data de
06.09.2023, ceea ce-i conferd caracter obligatoriu pentru tofi elevii si personalul didactic,
didactic auxiliar si administrativinedidactic.

ART. 3 Acest regulament se aplica in incinta scolii §i in spafiile anexe (curte, alei de acces),
pentru elevi, cadre didactice, parini (tutore), personal didactic auxiliar, personal administrativ/
nedidactic, precum §i pentru alte categorii de persoane care, direct sau indirect intrd sub incidenta
normelor pe care acesta le confine.

ART. 4 Regulamentul de ordine interioara oferdl cadru organizatoric, potrivit Constitutiei si a
Legii educatiei najionale, de exercitare a dreptului la educagie indiferent de sex, rasi,
nationalitate, apartenenia politica sau religioasa ete.

ART. 5 Unitdfile de invitiman se organizeaz3 §i funcfioncaza independent de orice
ingerinfe politice sau religioase, in incinta acestora fiind interzise crearea si funcfionarea
oriciiror formatiuni politice, organizarea §i desfisurarea activitifilor de natura politicd gi
prozelitism religios, precum i orice formd de activitate care incaleli normele de conduitd
morald g1 conviejuire sociald, care pun in pericol sfnfitatea 5i integritatea fizica sau psihicd a
copiilorfelevilor 5i a personalului din unitate.

ART. 6 (1) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de inviimint poate fi
revizuit anual, in termen de cel mult 45 de zile de la inceputul fiecirui an scolar sau ori de cdite
ori este nevoic. Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare $i functionare a
unitifii de invipimant se depun in scris si s inregistreazd la secretariatul unitdjii de invaiimant,



de clitre organismele care au avizat/aprobat regulamentul i vor fi supuse procedurilor de avizare
5i aprobare previizute in prezentul regulament.

(2) Proiectul regulamentului de organizare si functionare a unitdfii de invajamant, precum gi
modificarile ulterioare ale acestuia, se supun, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al
parinjilor §i asociajiei paringilor, in consiliul scolar al elevilor 5 in consiliul profesoral, la care
participd cu drept de vot §i personalul didactie auxiliar gi nedidactic.

(3) Dupd aprobare, regulamentul de organizare §i funcfionare a unitiii de inva{amdnt se
inregistreazA la secretariatul unitdtii. Pentru aducerea la cunostinia personalului unitigii de
invifimént, a parinfilor §i a elevilor, regulamentul de organizare 5i funcfionare a unitatii de
invajimint se afiseazi la avizier 5i, dupd caz, pe site-ul unitatii de invaimént.

Cadrele didactice au obligajia de a prezenta anual elevilor si paringilor regulamentul de
organizare §i funcfionare, la inceputul anului seolar. Personalul unitagii de invifamant, plrinii,
tutorii sau susjindtorii legali 5i elevii majori 51 vor asuma, prin semndturd, faptul cé au fost
informali referitor la prevederile regulamentului de organizare si funclionare a unitafii de
invalAmant

Tithul TT
Organizarea unitifii de invitamint

Capitolul 1
Reteaua scolard

ART.7. §coala Profesionald "Petri Mér™ Nusfaldu este unitate cu statut de PI, s are in subordine
patru unitéfi de structurd (Scoala Gimnaziald Nugfaliu, Gradinita cu program Normal Nusfalau,
Feoala primard Bilghez, Gridinija cu Program Normal Bilghez).

ART.8.Invajimantul Obligatoriu este de 10 clase, Frecventa obligatorie a invajamantului de 10
clase, forma de zi, inceteazd la virsta de 18 ani.

ART.9 Clasele de elevi se constituie cu respectarea prevederilor Legii Inva{améntului ar 23 si
Regulamentului $colar, in funciie de filiera, profil, specializare gi limbi strdine studiate de elevi
in clasele Preg-VIII i Planul de scolarizare aprobat de 18] Salaj.

ART. 10(1) In situafii temeinic motivate, in unitifile de invafimdnt liceal si profesional, in care
numirul de elevi de la o specializare/domeniu de pregatire profesionali este insuficient pentry
alcatuirea unei clase, se pot organiza clase eu dublu profil sau dubla specializare/calificare.



(2) Clasele mentionate la alin. (1) se organizeazd pentru profiluri/domenii de pregétire/
specializiiri/ califichri la care disciplinele generale sunt comune, la solicitarea consiliului de
administrafie al unitfjii de inviifimint, cu avizul inspectoratului scolar 5i aprobarea ministerului.

(3) La disciplinele comune pentru toji elevii claselor mentionate la alin. (1), activitatea se
desfligoard cu toatd clasa, iar la disciplinele/modulele de specialitate activitatea se desflisoari pe

grape.

(4) Consiliul de administralie poate decide constituirea de grupe pentru elevi care opteazi pentru
aceleagi optionale, in conformitate cu prevederile Statutului elevului,cu incadrarea in numérul de
norme aprobat.

{5) Pentru fiecare pregcolar/elev cu deficienfe grave/profunde/severe/asociate orientat de citre
centrul judejean de resurse si asistentd educajionals, efectivele existente ale claselor se
diminucazi cu 3 prescolarifelevi.

ART.11 In cadrul $eolii Profesionale "Petri Mor™ Nusfaliu, funciioneazi clase de invajimint
profesional iar la nivel gimnazial functioneazi grupe de gradinife, clase de invA{Amant primar si
clase de gimnaziu.

ART.12 Absolvenyii invafimintului profesional, clasa a XI-a, vor obtine nivelul 3 de calificare.
Capitolul 2

Organizarea programului scolar

ART.14

(1)Anul gcolar incepe la | septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmtor.
(2)in cadrul $colii Profesionale ™ Petri Mor™ Nusfalau cursurile se organizeazi in forma de
inviilAmant cu frecventa in program de zi.

(3) Intreaga activitate de curs de #i se deslfigoard intre orele 8- 15, La clasele pregatitoare
clasele 1, activitijile de predare-invifare-evaluare acoperd 30-35 de minute, restul de limp fiind
destinat activitifilor liber-alese, recreative.

{4) Serviciul secretariat i5i desfigoard programul intre orele 8-16. Accesul elevilor/pdrintilor 1a
secretarial esle permis conform programului afisat.

(5)Intreg personalul didactic auxiliar igi desfigoard programul intre orcle 8-16.

(6)Personalul nedidactic isi desfigoari activitatea intre orele 7-15. Muncitorii fochisti in timpul
incalzini Incep programul la ora 6.00. Daci este nevoie, este pericol de inghey, vor face foe gi in
afara acestui program, ori deciite ori va fi nevoie.

Carnetele de clev sunt avizate de ciitre director prin intermediul dirigingilor.

Art.15 (1) Intrarea 5i iegirca de la cursuri a elevilor se {ace prin usa dinspre curtea interioard in
intervalul 7,45 — 8.00.



(2) In situatii obiective . cum ar fi epidemil, intemperii, calamitaji naturale, alte situafii
excepjionale, cursurile scolare pot i suspendate pe o perioadi determinatd la cererea
directorului, dupa consultarea sindicatelor $i cu aprobarea Consiliului deadministratic cu
ingtiinjarea inspectorului scolar general;

(3) In situatii speciale 58 pe o perioada determinata durata orelor de curs §i durata pauzelor pot fi
modificate la propunerea directorului, prin hotérdrea CA.

(4) Suspendarca cursurilor este urmati de misuri privind parcurgerea integrald a programei
gcolare pand la sfdrgitul semestrului, respectiv al anului scolar, Aceste masuri se stabilesc prin
decizie a directorului;

(5 In unitatile de Inva{amant, cursurile se pot organiza in forma de invilamént cu frecventi sau
in forma de invitimént cu freeven)a reduss; in unitdgile de invafAmint care scolarizeazl Tn
invijamintul profesional §i tehnic, cursurile se pot organiza si in forma de invaamént dual.

Capitolul 3
ACCESUL IN SCOALA
Art. 16

(1) In geoala este permis accesul doar personalulu si elevilor acesteia, in timpul cursurilor
conform orarclui, iar dup# program vor avea acees in curtea scolii, gridinifei copii, elevii care
dorese 54 se joace si facd sport conform programului: intre orele 16.00-18.00 in zilele lucritoare
§i intre orele 10-18 in zilele libere si in vacanie.

(2) Orice persoand care nu este inregistrati ca aparfinind de eoald, trebuie si se anunfe prin
telefon.

(3) Pentru pdirintii elevilor geolii este, de asemenea, valabild ceringa de a se anunia prin telefon in
momentu! ndtrunderii in scoali.

(4) Conducerea colii poaie interzice accesul in scoala celor care nu §i-2u anuniat prezenja.

(3) Dacd sigurania scolii esie periclitatd, ceca ce urmeaza sa fie apreciat de conducerea scolii,
atunci directorul poate interzice accesul In imeriorul scolii pentru persoanele respective.

(6) Accesul elevilor este permis doar pe poarta citre curtea scolii, in intervalul orar specificat la
(art.18) sz cu aprobare de la conducerea scolii pentru activitili extracurriculare in afara orarului
geolil,

(7) Tn cazuri excepfionale, accesul elevilor este permis pe la intrarea principals, in afara orarului
specifical. cu obligativitatea prezentdrii cametului de elev vizat §i cu o justificare scrisd a
situafied.



(8) Orice abatere de la prevederile prezentului regulament va fi adusi la cunosti nia conduceri
scolil, de indatd ce a fost constalati,

(10} Elevii care au incheiat cursurile nu vor mai rimdne in cladini doar in curtea sealii in timpul
programului menjionat la punctal 1).

(11} Serviciul pe gcoala se face conform prevederilor stipulate de Comisia pentru Serviciul pe
scoala.

(12} Pentru copiil cu grad de handicap périnjii au dreptul s& desemneze un facilitator, care va fi
prezent la ore. in pauze, la activitdfile extrascolare si extracurriculare si vor avea atributii
conform Ordinului 5805/2016, art 64,

Capitolul 4

Formatiunile de studia

ART.17 jeoala Profesionald "Petri Mér™ Nusfaliiu are urmatoarele niveluri de scolarizare :7
grupe de gridinifd — invafimint prescolar, 13 clase invijamént primar, 10 clase invEjimant
gimnazial, 2 clase — Scoald profesionali-mecanic auto.

Titlol 111

Managementul unititii de invatimant
Capitolul 1

Dispozitii generale

Ari.*8. (1) Managementul §eolii Profesionale "Petri Mér™ Nugfalau, cu personalitate juridics,
este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

{2) Unitatea d= invafimant cu personalitate juridica este condusa de consiliul de administratie,
de diretvor 1 de directorul adjunct.

(3) ~enou inoeplinirea atributiilor ce §i revin, conducerea unité{ii de Inviijimént se consulta,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate Tnvigimant
preuniversitar, care au membri i unitate, consiliul reprezentativ al pdringilor si asocialia
parinjilor, consiliul gcolar al elevilor, autoritajile administragiei publice locale, precum si cu
reprezenianii operatorilor economici implicati in susfinerea invajmantului profesional si tehnic
si‘sau in desiisurarea instruirii practice a elevilor.

Art.[9 Conssiianga 3i asisten;a juridica se asigurd, la cererea directorului, prin consilierul juridic
al 18] Salaj.



Capitolul 2
Consiliul de Administratie

Art.20 (1) Consiliul de administratic este organul de conducere al intregii activitdfi scolare in
domeniile curricular, extracurricular, al programelor de dezvoliare a scolii, de activitale cy
comunitatea locald, politica salariald, financiard, de persenal, administrativ, ete.

(2) Consiliul de administrajie se organizeaza §i functioneazd conform Metodologici-cadru de
organizare §i functionare  consiliului de administratie din unitajile de invifamadnt, aprobatd prin
ordin al ministrului educagiei nr. 6223/04.09.2023 5i este alcatuit din | 1 membri din care 4 sunt
cadre didactice, un reprezentant al primarului, 2 reprezentangi al Consiliulii Local gi 3
reprezentanti ai parintilor, liderul sindicat are statut de observaior., Directorul si direetorul
adjunct sunt membrii de drept al Consiliului de Administratie din cota aferents cadrelor
didactice.

(3} Directorul unitagii de invatimant de stat este presedintele consiliului de administrafie,
cu exceplia unitifilor de Invitimant preuniversitar cu personalitate Juridicd care

geolarizeazd exclusiv in invifAmantul profesional §i tehnic cu o pondere majoritar a

Invijamintului dual, in carc presedintele CA este ales dintre membyrii acestuia cu o
miajoritate simpld a voturilor.

(4) Reprezentantii paringilor sunt desemnali de citre consiliul reprezentativ al périntilor,
dintre membrii acestuia care, la data desemnirii, au copii in unitatea de invafimant,
Reprezentan{ii périntilor in consiliul administraie nu pot avea calitatea de cadre didactice
in unitatea de invi{amant respeclivil, cu exceplia situagiei in care consiliyl reprezentativ al
parinfilor nu poate desemna ali reprezentanii, $i nu pot defing o funcfie de conducere, de
indrumare §i control in inspectoratu! scolar din judeul in care funcjioneazs unitatea de
inviigimant sau in Ministerul Educatici.

Art. 21 (1) La sedinjele consiliului de administratie participd, de drept, cu statut de observator,
reprezentantul organizatiei sindicale reprezentative din unitatea de invimant.

(2} La sedinjele consiliului de administrajie in care se dezhat aspecte privind clevii, presedintele
consiliului de administratic are obligajia de a convoca reprezentantul consiliului scolar al elevilor
care are statut de ohservator.



Capitolul 3
Directorul
Art. 22 In exercitarea functiei directorul are atributii conform legislatiei in vigoare:

(1) Directorul exercitd conducerea executivi a unititii de invatdmant, In conformitate cu
legisiatia privind invayiméntul in vigoare, eu hetiririle consiliului de administrafie al unitafii de
invifiimint, precum i eu prevederile prezentului regulament.

{2) Functia de director in unitifile de invagimant de stat se ocupd, conform legii, prin concurs
public, susfinut de citre cadre didactice tiwlar, Concursul pentru ocuparea functiel de director se
organizeaza conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nafionale si
cercetdrii stiintifice,

{3} Pentru asigurarca finanjdrii de baza_ a finantéirii complementare si a finantiri suplimentare,
dupdi promovarea concursului, directorul incheie contract de management adminisirativ-financiar
cu primarul unitdfii administrativ-teritoriale in a cfirei razs teritoriala se afli unitatea de
inviitimant, respectiv cu presedintele consiliului judejean, pentru unitagile de invijamdnt special,

() Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general,

(3) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, funcfia de
pregedinte sau vicepregedinte in cadrul unui partid politic, Ja nivel local, judetean sau nafional,

(6) In unitatile de invajmant cu predare si in limbile minoritdjilor nafionale, unul dintre directori
este un cadru didactic din rindul minoritatii respective, Respectarea criteriilor de competentd
profesionala este obligatorie.

(71 In unitifile de Invifimdnt cu predare in limbile minoritafilor nafionale, in care existd gi clase
cu predare in limba romina, unul dintre directori este un cadru didactic care nu aparjine
minoritifilor 5i care preds in limba romana.

(8) Directorul unitifii de inviitimant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivati a
consiliului de administragie al inspectoratului geolar, la propunerea a 23 dinire membrii
consilinlui de administraie al unitafii de invii{imint sau la propuneres consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. in aceasta ultims situatie este obligatorie realizarea unui audit de estre
inspectoratul scolar, Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administragie al
inspectoratului geolar. In funejie de hotdrirea consiliului de administratie al inspectoratului
gcolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a directorului unithtii de
inva{amidnt.



(9) In cazul vacantirii funciiilor de director i director adjunct din unitAgile de invatamant,
conducerea interimardl este asiguratd, pénd la organizarea concursului, dar nu mai tirziu de
sfirgitul anului geolar, de un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul
inviifimantului, prin decizia inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de
administrajie al inspectoratului gcolar, cu posibilitatea consultarii Consiliului profesoral si cu
acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 23 (1) in exercitarea funcfiei de conducere executiva, directorul are urmdtearele atribufii:

a) este reprezentantul legal al unitifii de invaimant si realizeazs conducerea executivi al
acesieia;

b} organizeazd intreaga activitate educationali:
¢} réspunde de aplicarea legislagiei in vigoare, la nivelul unithfii de inviamant;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitfii de invijdmant cu cele stabilite la nivel najional
si local;

¢) coordeneazi procesul de obfinere al autorizatiilor si avizelor legale necesare funcliondrii
unitdjii de invAfdmént;

f) asigura aplicarea si respectarea normelor de siinditate §1 de securitate in munci:
g} incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice al elevilor;

h} prezints anual raportul asupra calitdtii educatiei din unitatea de invatdmint; raporiul este
prezentat in faja consiliului de administraic, a consiliului profesoral, in faja comitetului
reprezentativ al paringilor $i a conducerii asociatiei de péringi, acolo unde exista: raporiul este
adus la cunogtinga autoritdfilor administratici publice locale i a inspectoratului gcolar gi postat pe
site-ul unitdfii scolare, in méisura in care existd, In termen de 30 de zile de la data inceperii anului
gcolar.

(2) In exercitarea funciei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atribugii;

&) propune consiliului de administrajie, spre aprobare, projectul de buget si raportul de execugie
bugetari;

b} raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitifii de Inviijimant;
¢) face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale:
d) rispunde de gestionarea hazei materiale a unitdfii de invatimani.

{3) In exercitarea functiei de angajator, directoru] are urmatoarele atributii:



a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de my nc;
b) intocmegte, conform legii. fisele posturilor pentru personalul din subordine:
¢) rispunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate:

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarca concursurilor pe post si
angajarca personalului;

e} indeplinegte atribufiile previizute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personaluluj
didactic din invijmintul preuniversitar, precum si atribufiile previzute de alte acte normative,
elaborate de minister.

{4) Alte atribujii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului seolar, spre aprobare, proiectul planului de geolarizare, avizat de
consiliul de administrafie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare al ofertei educajionale a unitdfii de invagamant 5
0 propune spre aprobare consiliului de administragie.



¢) coordoncazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistermul national de indicatori
pentru educatic, pe care le transmite inspectoratului scolar §i raspunde de introducerea datelor In
Sistemul informatic integrat al inviamantului din Roménia (SITR);

d) propune consiliului de administrafie, spre aprobare, regulamentul intem si regulamentul de
organizare i funcfionare a unitdjii de Invijimant:

e} coordoneaza activilatea de recenzare a copiilor/elevilor din circumscriptia yeolard, in cazul
unitifilor de inviamant pregeolar, primar $i gimnazial;

f) stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotirdrii consiliului de
administratie;

g) elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de personal
didactic auxiliar 5i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de administragie;

h) numegte, dupa consultarea consiliului profesoral, in baza hotdirdrii consilivlui de administratie,
profesorii dirigingi la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare
si extragcolare;

i) emite, in baza hotdrfirii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic,
membru al consiliului elasei, care preia atribufiile profesorului diriginte, in condi fiile In care acesta
este indisponibil pentru o pericada de timp, din motive obiective:

J) numeste, in baza hotéririi consiliului de administragie, coordonatorii structurilor arondate, din
rindul cadrelor didactice — de reguld, titulare — care 151 desfisoard activitatea in structurile
respective;

k) emite, in baza hotdriri consiliului de administratie, decizia de constituire a catedrelor si
comisiilor din cadrul unitafii de invigamant;

1) coordoneazh comisia de intocmire a orarului cursurilor unitdfii de invigimant i il propune spre
aprobare consiliului de administragie;

m) aproba graficul serviciului pe scoald al personalului didactic; atribuiile acestuia sunt precizate
in regulamentul de organizare si funcfionare a unitdfii de invigamant;

n) propune consiliului de administrajie, spre aprobare, calendarul activititilor educative al unitdfii
de Invajimant;

o) emite, in baza hotdririi consiliului de administrafic, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor stiinfifice, tehnice, sportive §i cultural-artistice ale elevilor
din unitatea de inviifamant;

p) elaboreazd instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si evaluare
a tuturor activitdfilor, care se desfisoari in unitatea de Invajamant i le supunc spre aprobare
consilivlui de administragie:



q) asigurd, prin sefii catedrelor si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invajimant, a programelor scolare §i a metodologiei privind evaluarca rezultatelor scolare:

r) controleazi, cu sprijinul sefilor de catedrdi si responsabililor comisiilor metodice, calitatea
procesului instructiv-educativ, prin verificarea documentelor, prin asistenie la ore §i prin participéri
la diverse activitdfi educative extracurriculare gi extrageolare;

s) monitorizeazi activitatea de formare continué a personalului din unitate;

t) monitorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante gi sprijind integrarea acestora in colectivul
unitifii de inviijdmant;

u} aprobd asistenta la orele de curs sau la activitdji educative scolare §i extrascolare, a
responsabililor de catedrs si responsabililor de comisii metodice, cu respectarca prevederilor legale
in vigoare;

v} consemneaza zilnic in condica de prezenpd absenjele §i intdrzierile personalului didactic si a
salariafilor de la programul de lueru:

w) 151 asumd, alituri de consiliul de administratie, rispunderea publicd pentru performantele unitijii
de Invafamdnt;

x) numegte si controleazd personalul care réspunde de glampila unitifii de invaptmant:
v) rispunde de arhivarea documentelor oficiale 51 scolare;

aa) rispunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum i de Intocmirea, eliberarea, reconstituire, anularea, completarea, modificarea,
rectificarca §i gestionarea documentelor de evidentd scolari:

bb) aproba procedura de acces in unitatea de invafimént a persoanelor din afara acesteia, inclusiv
de ciitre reprezentaniii mass-media, in condiiile stabilite prin regulamentul de organizare si
functionare al unitagii de invijimént. Reprezentan(ii institufiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitiilor de invifamant, precum i persoanele care parlicipa la procesul de monitorizare si
evaluare a calitdfii sistemului de invAjimant au acces neingradit in unitatea de invaAtEmant,

cc) asigurd implementarea hotirérilor CA. Propune CA anularea hotiririlor acestuia care
contravin viidit dispozitiilor legale in vigoare si informeazi inspectoratul scolar despre aceasta.

(3) Directorul indeplineste alte atribufii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii, si
orice alte atribulii rezultind din prevederile legale in vigoare §i contractele colective de munc
aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulta cu reprezentantii organizagiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invajimént preuniversitar care au membri in unitatea
de invajimant sifsau, dupd caz, cu reprezentantii salariafilor din unitatea de invaamant, in
conformitate cu prevederile legale.



(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile efitre directorul adjunct sau citre un alt cadru
didactic, membru al consiliului de administratie, in si tualia imposibilitAfii exercitarii acestora.
Neindeplinirea acestei obligatii constituie abatere disciplinard gi se sanctioncazi conform legii.

Art. 24 in exercitarea atributiilor si a responsabilitifilor stabilite directorul emite decizii §i note de
serviciu,

Art. 25 (1) Drepturile i obligafiile directorului unitatii de Invalamant sunt cele previzute de
legislajia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare gi funcjionare a unitigii
de invéjimant, de regulamentul intern si de contractele colective de muncs aplicabile,

(2) Directorul este presedintele consiliului profesoral i prezideazi sedingele acestuia.

(3) Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aprobd de ciitre inspectorul scolar
general.

Art. 26 Directorul are obligajia de a delega atribugiile catre directorul adjunct sau edtre un
alt cadru didactic, membru al consiliului de administraie, in situatia imposibilitagi
exercitirii acestora. Neindeplinirea acestei obligafii constituic abatere disciplinard si se
sanctioneazi conform legii. In situafii exceptionale (accident, boald §i altele asemenea) in
care directorul nu poate delega atribugiile, directorul adjunct sau un alt cadry didactic,
membru al CA, desemnat anterior pentru astfel de situafii de citre acesta, preia atributiile
directorului.

Capitolul 4. Directorul adjunect

Art.27 1) Functia de director adjunct al unitdfii de invipimint de stat se ocupd, conform legii, prin
concurs public, susfinut de ciitre cadre didactice titulare, membre ale corpului najional de experti in
management educational. Coneursul pentru ocuparea functiei de director adjunct se organizeazi
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei najionale si cercetdrii stiinfifice.

(2) Directorul adjunct al unitagii de invalimiént de stat poate fi eliberat din functie la propunerea
motivald a consiliului de administratie al inspeetoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invitdmint sau la propunerea consiliuluj profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. In aceasta ultima situatie este obligatoric realizarea unui audit de ciire
inspectoratul gcolar. Rezultateale auditului se analizeazs de clitre CA al inspectoratului seolar gi, in
baza hotardrii acestuia, inspectorul gcolar general emite decizia de ¢liberare din fi Unctie a
direetorului adjunct al unitdjii de invijamant

(3) In situatia in care propunerea de eliberare din funciie este ficuta de citre consiliul profesoral,
este obligatoric realizarca unui audit in urma solicitirii scrise a primarului eu acordul



inspectoratului eolar. Rezultatele auditului se analizeazs in consiliul de administratie al
inspectoratului scolar.

(4) Directorul adjunct al unititii de invafamént particular poate fi cliberat din functie prin decizia
persoanei juridice fondatoare.

Art. 28 (1) Dircctorul adjunct igi desfisoard activitatea in baza unui contract de management
educational gi indeplineste atribujiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management
educational, precum §i atribujiile delegate de director pe perioade determinate.

{2} Drrectorul adjunct exercitd, prin delegare, toate atributiile directorului. in lipsa acestuia,

Art. 29(1) Perioada concediului anual de odikng al directorului adjunct se aprobd de céitre directorul
unitagii de invafimant,

(2) Pe perioada exercitarii mandatului, directorul adjunct al unitagii de inviithmdént nu poate define,
conform legii, functia de presedinte si vicepresedinte in cadrul unui partid politic la nivel local,
judefean sau national.

CAPITOLUL 5
Tipul si confinutul decumenielor manageriale

Art. 30 Pentru optimizarea managementului unititii de invafimant, conducerea acesteia elaboreazi
documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnozi:

b} documente de prognozi:

¢) documente de evidenta.

Art. 31 (1) Documentele de diagnozs ale unitdfii de invigimant sunt;

#) rapoartele de activitate semestriale asupra activitifii desfisurate:

b} rapoartele comisiilor gi compartimentelor din unitatea de inviimdnt:
¢) raportul anual de evaluare internd a calitajii.

(2} Conducerea unithtii de invijamant poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii
specifice de interes, care si contribuie la dezvoliarea institutionala si la atingerea obiectivelor
educajionale,

Art. 32(1) Rapoartele semestriale si anuale de activitate se intoemese de cdlre director 5i directorul
adjunct, dupa caz.



(2) Rapoartele semestriale 3i anuale de activitate se valideazi de clitre consiliul de administragie, la
propunerea directorului, Ia inceputul semestrului al doilea, respectiv la Tneeputului anului scolar
uUrmator.

(3) Rapoartele semestriale i anuale de activitate validate sunt prezentate de citre director in sedinta
Consiliului profesoral.

Art. 33 Rapoartele semestriale si anuale de activitate sunt ficute publice pe site-ul unitajii de
invadimént sau, in lipsa acestuia, prin orice alt forma si prin transmiterea unui exemplar clitre
comitetul reprezentativ al parintilor si asociafia de plrinti, fiind documente care confin informatii
de interes public.

Art. 34 Raportul anual de evaluare internd (RAET) se intocmeste de citre comisia pentru evaluarea
3i asigurarea calithfii, se valideaza de céitre consiliul de administratie, la propunerca cocrdonatorului
comisiei §i se prezintd, spre analizh, consiliului profesoral,

Art. 35 (1) Documentele de prognoza ale unitaii de mmvirimant realizate pe baza documentelor de
diagnozd ale perioadei anterioare sunt:

a} planul de dezvoltare institufionald, respectiv planul de actiune al scolii pentru invafiméntul
profesional gi tehnic (PAS);

b) planul operational al unitsyii;
¢) planul managerial (pe an scolar):
d) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

{2} Directorul poate elabora si alte documente de prognozl, in scopul optimizirii managementului
unitdjii de Inviffimant.

(3) Documentele de prognozi se transmit, in formar electronic, comitetului reprezentativ al
parinfilor §i asociatiel de paringi, fiind documente care confin informatii de interes public.

Art. 36 (1) Planul de dezvoltare institufionald constituie documentul de prognozi pe termen lung 5i
se elaboreazi de clitre o echipd coordonata de citre director, pentru o pericadd de trei — cinei ani.
Acesta conjine:

a) prezentarea unitdjii: istoric si starea actuali a resurselor umane, materiale §i financiare, relafia cu
comunitatea locala §i organigram;

b) analiza de nevoi, alcatuith din analiza mediuluj intern (de tip SWOT) i analiza mediului extern
{de tip PESTE);

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale Lnitdfii;

d) planificarea tuturor activititilor unitaii de invagimint, respectiv activitifi manageriale, obiective,
termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de performantd i evaluare,



(2) Planul de actiune al scolii (PAS) pentru unitifile de inviijimint profesional si tehnic coreleazd
oferta educafionald si de formare profesionald cu nevoile de dezvoltare socio-economicd la nivel
local, judetean si regional.

(3) Planul de acfiune al scolii (PAS) se realizeazd in baza ghidului de elaborare emis de cétre
Centrul Nagional de Dezvohare a Tnvﬁﬁm&ntu]ui. Profesional si Tehnic.

(4) Planul de dezvoltare institufionala, respectiv planul de acfiune al scolii (PAS) se dezbate 5l 5¢
avizeazli de citre consiliul profesoral si se aproba de citre consiliul de administratie,

Art. 37 (1) Planul managerial constituie documentul de acfiune pe termen scurt §i se elaboreaza de
cdtre director pentru o pericadi de un an scolar,

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului gi inspectoratului
geolar la specificul unitdfii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institufional la perioada anului scolar respectiv,

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazd de citre consiliul profesoral i se aprobd de cétre
consiliul de administrafie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordants
cu planul managerial al directorului 5i cu planul de dezvoltare institufionali.

Art. 38 Planul operational constituie documentul de acjiune pe termen scurt, se elaboreass pentru
un an geolar i reprezinti planul de implementare a protectului de dezvoltare institutionald, Planul
operational se dezbate si se avizeaza de citre consiliul prefesoral si se aproba de cétre consiliul de
administragic,

Art. 39 Directorul ia masurile necesare. in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea
¢i/ sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitgi.

Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele, actiunile,
responsabilititile, termenele, precum si alte componente,

Art. 40 Documentele manageriale de evidents sunt:
a) statul de funcii;

b) organigrama unitafii de fnvatimént:

¢) schema orarl a unitdfii de invAiimant;

d) planul de scolarizare:

¢} dosarul cu instrumentele inteme de luery ale directorului,



Tithal IV

"ersonalul unithtii de invAlAmant

Capitolul 1
Dispozifii generale

Art. 41 (1) In unitagile de inviimant, personalul este format din personal didactic de conducere,
didactic de predare §i de instruire practica, didectic auxiliar §i personal nedidactic.

(2) Seleciia personalului didaetic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitijile de
inviifiimint se face conform normelor specifice fiecirei cateporii de personal.

(3} Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitalile de
invaliméant cu personalitate juridicd se realizeaza prin incheisrea contractului individual de munc
cu unitatea de inviifimdnt, prin reprezentantul siu legal.

Art. 42 (1) Drepturile 5i cbligagiile personalului din invitimant sum reglementate de legislajia in
vigoare.

(2) Personalul din invajamdntul preuniversitar trebuie sd indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si si fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul din invagmantul preuniversitar trebuie sé aibd o finutd morala demnd, in
concordanjd cu valorile pe care trebuie sa le transmita copiilorielevilor, o vestimentatic decenti si
un comportament responsabil fagd de colegi si de elevi.

{4) Personalului din invagimantul preuniversitar ii este interzis si desfigoare i sd Incurajeze
acliuni de naturd si afectere imaginea publica a copilului/ elevului si viata intimd, privata si
familiald a acestuia sau ale celorlalyi salariagi din unitate.

Art. 43 (1) Structura de personal si organizarca acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele
de funcfii ¢i prin proiectul de incadrare ale fiecdrei unitdfi de invirimant,

(2} Prin organigrama unitifii se stabilesc: structura de conducere gl ierarhia internd, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau
alle structuri functionale previtzwte de legislatia in vigoare.,

(3) Organigrama se propune de ciitre director la Inceputul fiecirui an scolar, se aprobd de citre
consiliul de administratie §i se inregistreaa la sccretariatul unitatii de inviifdmant,



Art. 44 (1) Coordonarea activitifii structurilor unititilor de invafimant se realizeaza de eéitre un
coordonator numit, de reguld, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarire a consiliului de
administrafie, la propunerea directorului.

(2} La nivelul structurilor arondate unitdfilor de Invii{amént se pot constitui subcomisii si coleclive
de lueru proprii. Conform regulamentului de organizare si funcfionare a unitdfii de invAiimént,
acestea sunt integrate in organismele corespunziitoare de la nivelul scesteis,

Art. 45 Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice 5i in
colective/comisii de lucru pe diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in
vigoare gi cu prevederile prezentului regulament. Regulamentul de organizare si functionare a
unitifii de invajamant cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea 51 funclionarea
catedrelor, comisiilor si colectivelor.

Art. 46 Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afld in subordinea directoruluif direetorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitagii
de inviiimant.

Art. 47 La nivelul fiecarei unitd(i de invi{imént funclioneaza, de repuld, wmitoarele
compartimente/servicii de specialitate: secretariat, financiar, administrativ, precum si alle
compartimente sau servicii, potrivit legislagiei in vigoare.

Capitolul 2
Personalul didactie

Art. 48 Personalul didactic are drepturile si obligatiile previizute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 49 Pentru incadrarea §i mentinerea in funcie, personalul didactic are obligafia =i prezinte un
certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului
educafiei §i ministralui sandtaii.

Art. 50 Personalul didactic are obligatia de a participa la activitaji de formare continud, in conditiile
legii.

Art. 51 Se interzice personalului didactic de predare s condifioneze evaluarea copiilorfelevilor sau
calitatea prestajiei didactice la grupi/clasd de objinerea oricarui tip de avantaje de la copii‘elevi sau
de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sancpioneazd conform legii.

Art. 52 In unitatile de invajimint se organizeazi permanent, pe durata desfisurdrii cursurilor,
serviciul pe yeoals al personalului didactic de predare si instruire practicd, in zilele in care acesta



are cele mai pufine ore de curs. Atribujiile personalului de serviciu sunt stabilite prin regulamentul
de organizare §i funcfionare a uniti(ii de invijamant, in functie de dimensiunes perimetrului scolar,
de numarul clevilor §i de activitafile specifice care se organizeazi in unitatea de invajimant.

Capitolul 3
Personalul nedidactic

Art. 53

(1)Perscnalul nedidactic igi desfigoard activitatea in baza prevederilor Legii nr. 53/2003 - Codul
Muneii (art.242) republicats, eu modificirile si completarile ulterioare si ale contractelor colective
de muned aplicabile.
(2} Organizarea §i desfligurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unitate de
inviilimint sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitafii de invArimant aprobi
comisiile de concurs si valideazd rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unittile de inviitimant cu personalitate juridica se face de
cétre director, cu aprobarea consiliului de administrajie, prin incheierea contractului individual de
muncd.

Art. 54 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabilegte de clitre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitfii de invigimant si se aprobi de citre directorul/directorul adjunct al unititii de
invajimadint.

(3) Administratorul de patrimoniu stabilegte sectoarele de lucru ale personalului de Ingrijire. In

tunciie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitd)i decdt cele
necesare unitifii de Invialdmant.

(3) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de ciitre director, trebuie s se ingrijeascd, in limita competentelor, de
verilicarea periodica a clementelor bazei materiale a unitatii de inviithmént, in vederea asigurdrii
securitifii copiilor/elevilor/personalului din unitate,

Capitolul 4



Evaluarea personalului din unitatea de inviifamant

Art. 35 (1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective
de muncd aplicabile,

(2) Inspectoratul scolar realizeazd evaluarea periodics a resursei umane din unitéifile de invapimdnt
preuniversitar, potrivit prevederilor legale in vigoare.

Art. 56 (1) Evaluarea personalului didactic se realizeazi. In baza figei de evaluare adusi la
cunostingd la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeazi la sfirsitul anului calendaristic.

(3) Conducerca unitifii de inviijamant va comunica in seris personalului didactic/nedidactic
rezultatul evaludrii conform fisei specifice.

Capitolul 5
Rispunderea disciplinari a personalului din unitatea de inviithmént

Art. 57 Personalul didactic, personalul didactic auxiliar 4 cel de conducere rispund disciplinar
conform Legii nr. 198 din 4 julie 2023 invifimantului preuniversitar,

Art. 58 Personalul nedidactic rispunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003
- Codul Muncii (art.242), republicati, cu modificarile si completrile ulterioare,

Titlul ¥V

Organisme funciionale si responsabilititi ale cadrelor didactice, elevilor si périntilor

Capitolul 1
Organisme funcfionale la nivelul unititii de invifamdint

Sectiunea 1

Consiliul profesoral

Art. 59 (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare gi de instruire practici dintr-o unitate de invaimént. Presedintele consiliului profesoral este
directorul,



(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de ciite ori este nevoie, la propunerea directorulud
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numérul personalului didactic de predare si instruire practica.

{3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practicd are dreptul i participe la toate
gedinjele consiliilor profesorale din unitdfile de invtimant unde 15i desfiisoard activitatea st are
obligajia de a participa la gedingele consiliului profesoral din unitatea de invitAmént unde declara,
in seris, la inceputul fiecArui an seolar, ci are norma de bazi. Absenja nemotivati de la sedinele
consiliului profesoral din unitatea de invajimént unde are norma de baza se considerd abatere
disciplinari.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinti a Consiliului profesoral este de 23 din numdnul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare i instruire practicd, cu norma de bazi
in unitatea de invitAmdnt,

(5) Hotdrdrile se adopth prin vot deschis saw secret, cu cel pujin jumatate plus unu din numarul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitifii de invaimént, precum si pentru copii, elevi, périnti/tutori/reprezentanti legali. Modalitatea
de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul unitifii de invapimént numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de
consiliul profesoral. Secretarul are atribujia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedinjelor consiliului profesoral.

(7) La sedinele consiliului profesoral, directorul poate invita, in funciie de tematica dezhanuea,
personalul didactic auxiliar $i/sau personalul nedidactic din unitatea de invitamant, reprezentanti
desemnafi ai paringilor, ai consiliului elevilor, ai autoritifilor administratiei publice locale si ai
operatorilor economici gi ai altor partener educajionali. La sedinfele consilivlui profesoral poi
participa §i reprezentantii organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invijAmini preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfirgiwl fiecirei sedine a consiliului profesoral, tofi participaniii au obligatia 53 semneze
procesul-verbal de sedingi.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteazii pe fiecare pagina si se inregistreazi. Pe ultima pagind, directorul
unitifii de inva{dmint semneazi pentru certificarea numirului paginilor registrului i aplica
slampila unitifii de invatimant,

(10} Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale (rapoarle, programe, informari, tabele, liste, solicitdri, memorii, sesiziri
elc. ), numerotate $i indosariate pentru fiecare sedinja. Registrul $i dosarul se péstreazd intr-un fisel
securizat, ale clirui chei se pisesc la secretarul §i la directorul unitdfii de invilamant.

Art. 60 Consiliul profesoral are urmitoarele atribugii:



o) analizeazs, dezbate §i valideaz? raportul general privind starea si calitatea invajamintului din
unitatea de inviimant, care se face public;

b} alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administragie;

<) dezbate, avizeazd §i propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institufionald’ PAS al unitaii de invitamant;

d) dezbate gi aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum gi eventuale completari sau
modificirn ale acestora;

€) aprobi raportul privind situajia scolard semestriala si anuala prezentat de fiecare
inviitiitor/institutor/profesor pentru invatimant primar/profeser-diriginte, precum §i situatia scolard
dupd incheierea sesiunilor de améndri, diferene si corigente;

f) hotrigte asupra tipului de sanctiune d tsciplinard aplicata elevilor care savirsesc
abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de orpanizare
g1 funcfionare a unitdfii de invaimant, ale Statutului elevalui gi ale Codului Etic al
elevului;

£) propune acordarca recompenselor pentru elevi $i pentru personalul didactic din unitatea de
inviijimdnt, conform reglementarilor in vi goare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7, respectiv mai mici de 8, in cazul unitifilor de
inviifimant cu profil pedagogic, teologic si militar, precum si calificativele la purtare mai mici de
»bine”, pentru elevii din invigimantul primar;

i) avizeazs oferta de curriculum la decizia geolii pentru anul scolar urmitor §1 O propune spre
aprobare consiliului de administraie:

j)avizeazd proiectul planului de scolarizare;

k) valideazi fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unitdyii de invatamant, in baza cirora
se stabileste calificativul anual:

1) formuleazd aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd acordarea
gradafiei de merit sau a altor distincfii 3i premii, potrivit legii, pe baza raportului de autoevaluare

a activitdfii desfiigurate de acesta;

m) propune consilivlui de administrafie programele de formare continud §i dezvoltare profesionald
ale cadrelor didactice;

n} propune consiliului de administrajie premierca 31 acordarea titlului , Profesorul anului”
personalului didactic de predare si instruire practicd cu rezultate deosebite in activitatea didactica,
In unitatea de invijimant: dezbate gl avizeaza regulamentul de organizare §i functionare a unitatii
de invijmdnt;



o) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie inijiativa, proiecte de
acte normative §i/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi activitatea la nivelul
sistemului naional de invilimant, formuleazi propuneri de modificare sau de completare a
acestora;

p) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea actului educational din unitatea de
invajamint §i propune consiliului de administratie misuri de optimizare a acestuia:

r) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea 51 asigurarea
calitdfii, In condifiile legii;

5) indeplinegte, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administrajie, precum si orice
alte atribujii potrivit legislatici in vigoare si contractelor colective de muncs aplicabile;

u) propune eliberarea din funciie a directorului unitiii de nvafamént, conform legii.
Art. 61 Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica 3i graficul sedinfelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.

SECTIUNEA a 2-a
Consiliul clasei

Art. 62 (1) Consiliul clasei funcjioneazi in inviigimantul primar, gimnazial, liceal, profesional si
postliceal §i este constituit din totalitatea perscnalului didactic care predi la clasa respectivi, din cel
pufin un parinte delegat al comitetului de péringi al clasei, cu exceplia claselor din Invijaméntul
postliceal i, pentru toate clasele, cu exceptia celor din invitimintul primar, i a reprezentantului
elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de cltre elevii clasei,

{2) Pregedintele consiliului clasei este cadrul didactic pentru inviipiméntul primar, respectiv
profesorul diriginte, In cazul invijamintului gimnazial, liceal si profesional.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd pe semestru sau ori de cite or este necesar, la
solicitarea cadrelor didactice pentru invafimantul primar, respectiv a profesorului diriginte, a
reprezentanilor pirinfilor i ai elevilor.

Art. 63 (1) Consiliul clasei se intruneste in prezenta a ccl pujin 273 din totalul membrilor si adopta
hotéiriri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai,



(2) La sfargitul fiecdre: sedinte a consiliului clasei, toti membrii au obligatia s semneze procesul-
verbal de gedinjd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unititii de invijamant, pe fiecare nivel de invii{Amant.

Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreazd. Registrul de
procese-verbale al consiliilor clasei este insofit de un dosar care confine anexele proceselor,
numerotate 5i indosariate pentru fiecare sedinga.

Art. 64 Documentele consilinlui clasei sunt:
a) tematica i graficul sedintelor consiliului clasei:
b} convocatoarele la sedingele consiliului clasei:

c) registrul de procese-verbale al consiliului clasei, insotit de dosarul cu anexele proceselor-verbale,

SECTIUNEA a 3-a
Catedrele/Comisiile metodice

Art. 65 (1) In cadrul unei unitdfi de invitimént, catedrele/comisii metodice se constituie din
minimum 3 membri, pe discipline de studiu, pe discipline Inrudite sau pe arii curriculare.

(2) Activitatea catedrei/comisiei metodice este coordonati de seful catedrei, respectiv responsabilul
comisiei metodice, ales de clitre membrii catedrei/comisiei si validat de consiliul de administraic al
umitagi.

Art. 66 Atribufiile responsabilului de catedri¥/ responsabilului comisiei metodice sunt urneitoargle:

a) organizcazi si coordoneazd intreaga activitate a catedrei/comisiei metodice (intocmeste 51
completeaza dosarul catedrei/comisiei, coordoncazi realizarea instrumentelor de lueru Ia nivelul
catedrel/ comisiei, elaboreazs rapoarte 5i analize, propune planuri de objinere a performantelor si
planuri remediale, dupd consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice, precum si alte activitifi
stabilite prin regulamentul de organizare i functionare al unitaii):

b} stabileste atribujiile i responsabilitéfile fiecirui membry al catedrei/comisiei metodice; atribufia
de responsabil de catedrii/responsabilul comisiei metodice este stipulatd in fisa postului didactic:

clelaboreazi oferta de curriculum la decizia gcolii pénd la data realizirii schemei de incadrare cu
personal didactic de predate pentru anul geolar urmitor si o propune spre dezbatere consiliului
profesoral; curmiculumul la decizia seolii cuprinde si oferta stabilitd la nivel nafional:pentru
inviitamantul liceal tehnologic i inviilimantul profesional, oferia de CD3 este CDL si este
elaboratd de catedrele /comisiile metodice in partenerial cu operatorii economici/autoritfitile
administratiei publice locale si propusi spre dezbatere consiliului profesoral,



d) evaluecaza, pe baza unor eriterii de performantil stabilite la nivelul unitasii de invagimant, in
conformitate cu reglementarile lepale in vi goare, activitatea fiecirul membru al catedrei/comisiei
metodice:

¢) propune participarea membrilor catedrei/comisiei metodice la cursuri de formare;
f) participd la actiunile gcolare 5i extragcolare inijiate in unitatea de invaAmint;

g) efectueazd asistenje la ore, conform planului de activitate al catedrei/comisiei metodice sau la
solicitarea directorului;

h) elaboreaza semestrial informdri asupra activitifii catedrei/comisici metodice, pe care le prezintd
in consiliul profesoral;

i) indeplineste orice alte atribupii decurgind din legislatia in vigoare,

CAPITOLUL IT
Responsabilitifi ale personalului didactic in unitatea

de invitadméint

SECTIUNEA 1
Coordonatorul peatru proiecte si programe educative scolare

si extragcolare

Art. 67 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative seolare si extrascolare este, de
reguld, un eadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de
administrajie, In baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administrafie al unitajii de
invai{imidnt,

(2) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative geolare §i extrascolare coordoneazi
activitatea educativa din unitatea de invajamint, inijiazd, organizeazd gi desfisoard activitdfi
extragcolare la nivelul unitdyii de inviitamant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invii{amaint
primar, cu consilinl reprezentativ al paringilor §1 asociatia de pdrinti, , acolo unde existd, cu
reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu parienerii guvernamentali si
ncguvernamentali.



(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe cducative scolare si extrageolare Tsi desfisoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor ministerului educatiei privind educafia formala si
nonformala.

(4) Directorul unitifii de invifimént stabileste atribugiile coordonatorului pentru proiecte si
programe educative scolare §i extrageolare, in functie de specificul unitafii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extragcolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislafiei in vigoare.

Art. 68 (1) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare are
urmitoarele atribuii:

&) coordoneazd, monitorizeazd §i evalueaza activitatea educativil nonformala din unitates de
invajimént;

b) avizeazl planificarea activitifilor din cadrul programului activitifilor educative ale clasei/grupei;
c) elaboreaza proiectul programului/calendarul acti vitdfilor educative scolare si extragcolare ale
unitdgii de Inviigimant, in conformitate cu planul de dezvoltare institujionala, cu direcfiile stabilite
de ciitre inspectoratul scolar i minister, in urma consultarii parinjilor, asociafiei de pliringi si ai
elevilor, §i il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreazd, propune 5i implementesz proiecte §i programe educative;

e) identifica tipurile de activitdli educative extrageolare care corespund nevoilor elevilor, precum g
posibilitifile de realizare a acestora, prin consultarea elevilor. a consiliului reprezentativ al
pénniilor gi asociatiei de périnti;

) prezntd consiliului de administratie rapoarie semestriale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia;

g) disemineazi informatiile privind activitafile educative derulate in unitatea de inviifimant;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al parinilor gi asociatiei de piringi 5 a partenerilor
educationali in activitafile educative:

1) elaboreazi tematici §i propune forme de desfisurare a consultafitlor cu péringii, tutorii sau
susfindtorii legali pe teme educative;

i) propune/elaboreazi instrumente de evaluare a activitifii educative nonformale desfisurate la
nivelul unitdjii de invitimdnt;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in fard g1 in stréinitate, desfisurate In cadrul programelor
de parteneriat educational;

[} orice alte atributii rezultind din legislajia in vigoare.



(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
conjine:

a) oferta educationald a unitdii de invagamant in domeniul activitalii educative extrascolare:
b) planul anual 5i semestrial al activitdfii educative extrascolare:

¢} programe de parteneriat pentru realizarea de activitifi educative extrascolare:

d) programe educative de preventic si interventie;

) modalitdfi de monitorizare $i evaluare a activitdfii educative extraseolare:

f) misuri de optimizare a ofertei edueaionale extrascolare;

g) rapoarte de activitate semestriale si anuale;

h) documente care reglementeazl activitatea extragcolard, in format letric/ electronic, transmise de
inspectoratul scolar gi minister, privind activitatea educativi extrascolard,

Art. 69 (1) Inspectoratul geolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte si
programe educative gcolare i extrascolare.

(2} Activitatea desfiguratd de coordonatorul pentru proiecte i programe educative scolare 5i
extragcolare se regiiseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Aclivitatea educativa scolard §i extragcolard este parte a planului de dezvoltare institutionald a
unitifii de invajimdint,

SECTIUNEA a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 70 (1) Profesorul diriginte coordoneard activitatea clasei din inviiimantul gimnazial, liceal,
profesional.

(2) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singurd formatiune de
studiu.

(3) In cazul invaEmantului primar, atribufiile dirigintelui revin invidorului/
institutorului/profesorului pentru invéigiméantul primar.

Art. 71 (1) Profesorii dirigingi sunt numifi, anual, de clitre directorul unitéitii de invapimént, in baza
hotérdrii consiliului de administratie, dupd consultarea consiliului profesoral,

{2) La numirea profesorilor dingingi se are in vedere principiul continuithiii, astfel incdt o
formatiune de studiu s3 aiba acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de invafimant,



(3) De regula, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are cel
pufin 0 jumitate din norma didacticéi in unitatea de Tnvafimédint si care preda la clasa respectivi

{4) Pot fi numiti ca profesori dirigingi si cadrele didactice din centrele $i cabinetele de asisten(a

psihopedagogica.

Art. 72 (1) Activitdfile specifice funciiei de diriginte sunt previizute in fisa postului cadrului
didactic.
(2) Profesorul diriginte realizeazi, semestrial si anual, planificarea activititilor conform proiectului

de dezvoltare institufionald si nevoilor educagionale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazh.
Planificarea se avizeazi de citre directorul unitdfii de Invaiimant,

(3} Activitatile de suport educational, consiliere i orientare profesionala sunt obligatorii si sunt
desfiisurate de profesorul diriginte in cadrul orelor de consiliere si orientare, orelor de dirigenfie sau
in afara orelor de curs, dupa caz.

(4) Profesorul diriginte desfigoari activitdji de suport educational, consiliere si orientare
profesionaldi pentru elevii clasei. Activitifile se referd la:

a) teme stabilite in concordantd cu specificul vérstei, cu interesele sau salicitarile elevilor, pe baza
programelor scolarc in vigoare elaborate pentru aria curricularii , Consiliere si orientare™

b} teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative 5i ale strategiilor nationale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de ministerul educatiei cu alte munistere, institugii si
organizajii.

(3) Orele destinate activitdfilor de suport educational, consiliere si orientare profesionald se

consemneazi in condica de prezen|d a cadrelor didactice conform planificirii aprobate de directorul
L R

(6) Profesorul diriginte desfiigoard activithti educative extrageolare, pe care le stabileste dupa
consultarea elevilor gi a parintiler, in concordantd cu specificul virstei si nevoilor identificate
pentru colectivul de elevi.

Art. 73(1) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parinfil, tutorii sau sustinftorii legali,
profesorul diriginte stabileste cel pujin o ord in ficcare lund in care se intdlneste cu acestia, pentru
prezentarea situagiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora.

(2) Planificarca orelor dedicate intdlnirilor dirigintilor cu paringii, twtorii sau sustintorii legali de la
fiecare formajiune de studiu se aproba de catre director, se comunici elevilor si périntilor, tutorilor
sau susfinftorilor legali ai acestora §i se afiseard la avizierul seolii.

Art. 74 — Profesorul diriginte are urmitoarele atribufii:

I. organizeazdi i coordoneazi:



a) activitatea colectivului de elevi:
b} activitatea consiliului clasei:

¢} intdlniri cu péringii, tutorii sau susjindtorii legali la inceputul si sfirsitul semestrului i ori de cite
ori este cazul;

d) acfiuni de orientare gcolard §i profesionald pentru elevii clasei;

¢) activitdfi educative si de consiliere:

) activitdfi extracurriculare §i extrascolare in unitates de invdjmint activitali extracurriculare:
2. monitorizeazi;

a) situaia la inviigitura a elevilor:

b} frecventa la ore a elevilor;

c) participarea si rezultatele elevilor la concursurile §1 competitiile scolare:

d) comportamentul elevilor in timpul activitdtilor scolare, extrascolare 51 extracurriculare;

¢} participarea elevilor la programe sau proiccte si implicarea acestora In activitifi de voluntariat;
3, colaboreazl cu;

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru protecte $i programe educative scolare gi extragcolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solujionarea unor situatii specifice activitafilor
geolare si pentru toate aspeciele care vizeaza procesul instructiv educativ, care-i implicd pe elevi;

b) cabinetele de asistenia psihopedagogic, in activitili de consiliere si orientare a elevilor clasei:

¢) directorul unitdfii de inviigimént, pentru Organizarea unor activititi ale colectivului de elevi,
pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarca unor probleme
administrative referitoare la intrefinerea si dotarea salii de class, inclusiv in scopul pastririi

bazei materiale, pentru solujionarea unor probleme sau situajii deosebite, apirute in legiturd cu
colectivul de elevi;

d) comitetul de pringi, paringii, tutorii sau suslindtorti legali pentru toate aspectele care vizeazi
activitatea elevilor §i evenimentele importante la care acegtia participd si cu alfi parieneri implicati
in activitatea educativi scolard si extrascolara:

¢} alfi parteneri implicati in activitatea educativi scolard gi extrascolard:

{) compartimentul secretariat, pentru intocmirea documentelor seolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;



g) persoana desemnati pentru gestionarea SINR, in vederea completarii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. informeaza:;

&) elevii §i parinfii, tutorii sau susjindtorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare i
funciionare a unitifilor de inviijamant:

b} elevii 51 paringii, tutorii sau susfinatorii legali, cu privire la reglementirile referitoare la
examene/testari nafionale i cu privire la alte documente care reglementeazi aclivitatea si parcursul
gcolar al elevilor;

¢} périnjii, titorii sau susfinftorii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecvenia acestora la ore; informarea se realizeazs in cadrul int&lnirlor cu paringii, tutorii sau
susjindtorii legali, precum gi In scris, ori de cite ori este nevoie:

d) parinfii, tutorii sau susfinditorii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate:
informarea se face in seris; numdrul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
funcfionare a fiecarei unitifi de invafamint. La Scoala Profesionald "Petri Mar™ Nusfaliu s-a
stabilit 50 de absente la ciclul primar §i 60 absente la ciclul gimnazial {aprobat in sedinfa CA din
data de 05.05.2022).

e) périn{ii, tutorii sau susfinAtorii legali, in scris, referitor la situagiile de corigen|d, sanctionrile
disciplinare, neincheierea situatici scolare sau repetenfie;

3. indeplineste alte atribufii stabilite de ciitre conducerea unitaii de inviitdmant, In conformitate cu
legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. T9. Profesorul diriginte mai are si urmétoarele atributii:

a) raspunde de pdstrarea bunurilor cu care este dotati sala de clasa, impreuna cu elevi, parinti, tutor
sau susfindtori legali, precum si cu membrii consilivlui clasei:

b) completeazi catalogul clasei cu datele personale ale elevilor:

¢) motiveaza absenfele elevilor, in conformitate cu prevederile prezentulu; regulament 5i ale
regulamentului de organizare $i functionare a unitafii de invaiimaint;

d) incheie situafia scolard a fiecarui elev Ig sfirgit de semestru si de an scolar si 0 consemneazi in
catalog si in cametul de elev;

¢) realizeazd ierarhizarea elevilor la sfirgit de an scolar pe baza rezultatelor acestora;

f) propune consiliului de administraie acordarca de burse pentru elevi, in conformitate cu legislatia
in vigoare;

g) completeazi documentele specifice colectivului de elevi si monitorizeazs completarea
portefolivlui educational al clevilor:



h) intocmeste calendarul activitdilor educative extragcolare ale clasei:

1) elaboreazi portofoliul dirigintelui.

CAPITOLUL Il

Comisiile din unitdfile de invigimint

Art. 75 (1) La nivelul fiecdre unitii de invatamént funciioneaziiurmitoarele comisii:
1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional,

{2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b} comisia de evaluare si asigurare a calitagii;

c) comisia de securitate 5i sindtate in munca $i pentru situatii de urgen(a;
d) comisia pentru controlul managerial intern;

€) comisia pentru prevenirea si eliminarea violenjei, a faptelor de corup{ie si discrimindrii in mediul
scolar §i promovarea interculturalitaii;

[} comisia pentru mentorat didactic 5i formare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter permanent igi desfigoard activitatea pe tot parcursul anului gcolar,
comisiile cu caracter temporar igi desfigoard activitatea doar in anumite pericade ale anului scolar,
iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinjate ori de cite ori se impune constituirea unei astfel de
comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aprute la nivelul unitigii de invariméAnt.

Art. 76 (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invajamaint igi desfisoard activitatea pe baza

deciziei de constituire emise de directorul unititii de inviitimint.

(2} Activitatea comisiilor din unitatea de invafiméant §i documentele elaborate de membrii comisiel
sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si funcfionare a unitaii
de invajdmant.

(+) Fiecare unitate de invifimant igi elaboreazi proceduri, privind functionarea comisiilor in functie
de nevoile proprii,



TITLUL VI

Structura, organizarea i responsabilitifile personalului didactic awxiliar si nedidactic
CAPITOLUL1

Compartimentul seeretariat

Art. 77(1) Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar-sef 5i secretar,

(2) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(3) Secretariatul funcfioneazd in program de lueru cu elevii, parinjii, ttorii sau sustindtorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitd{ii, aprobat de director, in baza hotararii consiliului
deadministratie.

Art. 78 Compartimentul secretariat are urmétoarele atributii:
a) transmiterea informatiilor la nivelul unitifii de invaEmant;
b) intocmires, actualizarea §i gestionarca bazelor de date;

¢} intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte calegorii de documente solicitate de
cltre auloritdfi, precum i a corespondeniei unitayii;

d) inscrierea copiilor/felevilor pe baza dozarelor personale, piistrares, organtzarea i actualizanca
permanentd a evidenfei acestora gi rezolvarea problemelor privind migcarea anteprescolarilor/
prescolarilor/elevilor, in baza hotdrdrilor consiliului de administratie;

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatin §i desfisurdrii examenelor si evaludrilor nafionale, ale
examenelor de admitere §i de ocupare a posturilor vacante, conform atributiilor prevazute de
legislafia in vigoare sau de fisa postului;

f) completarea, verificarca, piistrarea in condifii de securitate si arhivarea documentelor referitoare
la situajia gcolard a elevilor si a statelor de functii;

g) procurarea, completarea, eliberarea i evidenia actelor de studii si a documentelor scolare, In
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii gi al
documentelor de evidentd scolard in invatiméntul preuniversitar, aprobat prin ordin al ministrului
educaliel najionale i cercetdrii stiintifice;

h) selectia, evidena si depuncrea documentelor la Arhivele Nationale, dupd expirarea termenelor de
péastrare, stabilite prin . Indicatorul termenelor de pastrare”, aprobat prin ordin al ministrului
educafiei nafionale si cercetiirii gtiintifice:

i) piistrarca i aplicarea tampilei unitfii pe documentele avizate §1 semnate de persoanele
competente, in situajia existenjei deciziei directorului in acest sens:



j) Intocmirea gi/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit legislajiei
in vigoare sau figei postului;

k) intocmirea statelor de personal;

) intocmirea, actualizarea i gestionarea dosarelor de personal ale angajafilor unititii de
invapimént;

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul comabilitate:
n) gestionarea corespondentel unitdii de invajaméint:

o} intocmirea gi actualizarea proceduriler activitatilor desfigurate la nivelul compartimentului, in
cenformitate cu legislajia in vigoare;

p} orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultdnd din legislagia in vigoare, contractele
colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare si funclionare al unitdfii, regulamentul

ntern, hotiririle consiliului de administrajie si deciziile directorului, stabilite in sarcina a4,

Art. 79 (1) Seeretarul-gef/Secretarul unitiyii de inviifamant pune la dispozifia personalului condicile
de prezenti, fiind responsabil cu sigurania acestora.

{2} Secretarul-gef/Secretarul $i Profesorul de serviciu rispunde de securitatea eataloagelor si
verificd, la sfargitul orelor de curs, existenia tuturor cataloagelor incheind un proces-verbal In acest
SET15.

(3) In perioada cursurilor, cataloagele se pAstreazi in cancelarie, intr-un figet securizat, jar in
pericada vacanfelor scolare, la secretariat, in accleasi condifii de siguranga.

(4) Se interzice condifionarca eliberdirii adeveringelor, foilor matricole, caracteriziirilor $i a oriciror
acte de studii sau documente gcolare de obtinerea de beneficii materiale.

CAPITOLUL IT
Serviciul financiar
SECTIUNEA 1

Organizare si responsabilitifi

Art. 80 (1) Serviciul financiar reprezintd structura organizatoric din cadrul unitiifii de invigimént
in care sunt realizate: fundamentarea i excculia bugetului, evidenia contabila, intocmirea si
transmiterea situafiilor financiare, precum si orice alte activithfi cu privire la finantarea si



contabilitatea institufiilor, previzute de legislagia in vigoare, de contractele colective de munca
aplicabile, de regulamentul de organizare i functionare al unitiii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupé caz, administratorul financiar, precum §i ceilali angajapi
asimilaji functiei previzute de legislajia in vigoare, denumit generic .contahil”,

(3} Serviciul financiar este subordonat directorului unitayii de invitAmant.
Art. 81 Serviciul financiar are urmitoarele atribufii:
a) desflisurarea activitijil financiar-contabile & unitdfi de invatimant:

b} gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitifii de inviitAmant, in
conformitate cu dispozigiile legale in vigoare i cu hotiririle consilinlui de administraic;

¢) intocmirea proiectulul de buget i a raportului de execujie bugetard, conform legislatici in
vigoare §i contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodicii a consiliului de administrajie cu privire la execufia bugetars;
&) organizarea contabilitalii veniturilor si cheltuielilor:

f) consemnarea in documente justificative a oricfirei operafiuni care afecteazd patrimoniul wnitdjii
de inviilimént §i inregistrarea in evidenta contabild a documentelor:

g) intocmirea §i verificarea statelor de plat in colaborare cu serviciul secretariat;

h valorifich rezuliatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in

situafiile previizule de lege si ori de cdte ori consiliul de administrajie considerd necesar:
1) intoemirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligafiilor patrimoniale ale unititii de invijimant fajd de bugetul de stat, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul local §i faja de terti;

k} implementarea procedurilor de contabilitate:

) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarir ale consiliului de
administrajie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documermelor 51 a instrumenteler financiare cu regim special;
n} intocmirea, cu respectarea nommelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,

lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operafiunile previzute de normele
legale in materie;

0) orice alte atribufii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si hotardrile consiliuluj
de administratie i deciziile directorului, stabilite in sarcing sa



SECTIUNEA a 2-a
Management financiar

Art. 82 (1) Intreaga activitate financiari a unitajilor de invifimdnt se organizeazl si se desfisoard
cu respectarea legislatici in vigoare,

(2) Activitatea financiard a unitajii de nvajimant se desfasoard pe baza bugetului propriu.
(3) Riispunde de organizarea activitdfii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 83 Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza programul
anual de achizifii publice, stabilind i celelalte miisuri ce se impun pentru asigurarea incadririi
tuturor eategoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 84 (1) Este interzisi angajarca de cheltuieli, daca nu este asiguratéi sursa de finangare,

{2)Resursele extrabugetare ale unitifii pot fi folosite exclusiv de acensta, conform hotdcfrii
consiliului de administrafie.

CAPITOLUL I
Compartimentul administrativ
SECTIUNEA 1

Organizare si responsabilititi

Art. 85 (1) Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu $i
cuprinde personalul nedidactic al unitdfii de invaiimdint,

(2} Compartimentul administrativ este subordonat directoralui unitaii de invaEmant.
Art. 86 Compartimentul administrativ are urmfitoarele atributii:
a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitéifii, i a lucririlor de intrefinere, igienizare,
curdjenie §i gospodirire a unitifii de invagimént;

¢) intrefinerea terenurilor, cladirilor 5i a tuturor componentelor bazei didactico-materiale:

d) realizarea demersurilor necesare objinerii autord zafiilor de functionare a unitdtii de inviifimant;

¥

¢) receplia bunurilor, serviciilor si a luerarilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;



f} inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenfa, utilizarea si miscarea bunurilor din
gestiune §i prezentarea actelor corespunziitoare Serviciului financiar:

) evidenfa consumului de materiale:

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de ciitre conducerea unitdtii de inv{mdint privind
sinatatea §i securitatea in muncd, situagiile de urgentd si P.S.L;

1) intocmirea proiectului anual de achizifii 51 a documentaiilor de atribuire a contractelor;

1) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare, hotirfrile
consilinlui de administratic 3i decizile directorului, stabilite in sarcina sa.

SECTIUNEA a 2-a
Management administrativ

Art. 87 Evidenta, organizarea. actualizarea documentelor contabile, prezentarea situafiilor
financiare referitoare la patrimoniu §i administrarea bazei didactico-materiale a unititilor de
Invafamint se realizeaza in conformitate cu prevederile legislatiel in vigoare,

Art. 88 (1) Inventaricrea bunurilor unitifil de inviigdmant se realizeaza de ciitre comisia de
inventariere, numitd prin decizia directorulu,

(2) Modificirile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietalea unitiii de
inviitimant se supun aprobdrii consiliului de administraie de citre director, la propunerea
administratorului de patrimoniu, In baza solicitirii compartimentelor functionale.

Art. 8% (1) Bunurile aflate in proprietatea unitiiii de invaimint de stat sunt administrate de cétre
consiliul de administragie.

(2) Bunurile aflate in proprietatea unitafii de inviifdmant particular sunt supuse regimului juridic al
proprietilii private,

Art. 90 Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt in proprietatea san administrarca
unitifii de invafamint, pot fi inchiriate in baza hotaririi consiliului de administrajie.

Capitolul IV
Biblioteca scolari sau Centrul de documentare
i informare

Art. 91 (1) Tn unitfile de invifimant se organizeazi si funciioneaza Biblioteca scolard sau Centrul
de documentare 5i informare.



(2) Acestea se organizeazd §i functioneaz in barza Legii bibliotecilor 5i a regulamentului aprobat
prin ordin al ministrului educaiei nagionale si cercetirii stiingifice,

(3) Biblioteca scolard sau Centrul de documentare si informare se subordoneazi directorului.

(4) Centrele de documentare gi informare se pot infiinta i pot functiona in orice unitate de
invafmant din inviitfdméniul de stat, particular si confesional prin decizia directorului Casei
Corpulw Didactic, pe baza criteriilor stabilite de ministerul educatiei, la propunerea consiliului

de administratic al unitétii de invifmint, cu avizul inspectoratului scolar.

(5) Intr-un centru de documentare gi informare pot activa, in condifiile legii, atét profesorul
documentarist, cdt 5i bibliotecarul scolar.

(6) In unitéifile de invijamant se asigurd accesul gratuit al elevilor si al personalului la Biblioteca
Feolard Virtuald gi la Platforma gcolara de e-learning.

TITLUL V1T
Elevii
CAPITOLUL I

Dobindirea si exercitarea calititii de elevi

Art. 92 Beneficiarii primari ai educatiei sunt anteprescolarii, prescolarii si elevii, statutul lor fiind
reglementat prin OMENCS 4742/10.08.2016.

Art.93 (1) Dobandirea calitifii de pregcolar/elev se obfine prin inscrierea intr-o unitate de
invilmént §i se pdstreazd pe tot parcursul scolaritiyii, pina la incheierea studiilor din inviilimantul
secundar superior liceal, profesional, respectiv terjiar non-universitar, conform legii (cf OMENC 5
4742/2016)

(2) Inserierea se aproba de ciitre eonsiliul de administrafie, cu respectarea legislafiei in vigoare, a
prezentului regulament si a regulamentul de organizare si funcionare al unitéijii, ca urmare a

solicitirii scrise a périnjilor, witorilor sau susfindtorilor legali.

Art.94 (1) Inscricrea In inva{amantul primar se face conform metodologiei aprobate prin
ordin al ministrului educagiei.

(2) In sitwagia in care, pe durata clasei pregétitoare ori a clasei I, elevul acumuleasi absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observi manifestari de oboseals sau de neadaptare
geolard, plirintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invi{imant o solicitare de



retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererca motivata a parintelui, refnscrieres se poate face gi in
anul geolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioard nivelului din care s-a retras
elevul.

(3) In situaia solicitarii de retragere, menjionate la alin. (2), unitdile de invaamant vor
consilia périn{ii sau reprezentantii legali privind nevoia de a lua decizii in interesul
educaional al elevului si ii vor informa ci solicitarea nu poate fi solufionatd decét in situagia
in care evaluarea nivelului dezvoltirii atestd necesitatea reinserierii in clasa anterioard sau in
clasa corespunzitoare nivelului din care s-a retras.

Art.95 Inscrierea in clasa a IX-a din invigimantul liceal, respectiv in anul 1 de studiu din
Inviilamantul profesional se face in conformitate cu metodologia aprobat prin ordin al
ministrului educaiei.

Art. 96 Elevii promovayi vor fi inserisi de drept in anul urmitor, dacl nu existd prevederi specifice
de admitere in clasa respectivi,

Art. 97 (1) Calitatea de elev se exerciti prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la
activitifile existente in programul fiechrei unitdfi de Invapdmant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de cire
unitatea de inviijdmant la care este Mscris elevul.

Art. 98 (1) Prezenia clevilor la ficcare orfi de curs se verifics de cétre cadrul didactie, care
consemneazi, in mod obligatoriu, fiecare absen(d. Absenta se consemneazi in catalog doar in cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folosita drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absenielor se face de citre inviifitorul! institutorul/profesorul pentru invijdmantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative,

(3} in cazul elevilor minori, paringii sau reprezentaniii legali au obligaia de a prezenta personal
inviigiitorului/institatorului/ profesorului pentru invagméntul primar'profesorului dir ginte actele
Justificative pentru absenjele copilului siu,

(4} Actele medicale pe baza clrora se face motivarea absentelor sunt, dupj caz: adeverinld cliberati
de medicul cabinetului geolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate,
adeveringd/certificat medical/foaie de externare/ serisoars medicali eliberat(3) de unitatea sanitars
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie si aiba vizs cabinetului ycolar sau 2 medicului
de familie care are in evidentd figcle medicale/carnctele de sangtate ale elevilor,

() In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firi a depdgi 20% din numérul orelor alocate unei
discipline, absenele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale pirintelui sau reprezentantului
legal al elevului sau ale elevului major, adresate Invi;&mrului’insli:utnnuuifpmfcmnﬂuj pentru



invalamantul primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de citre
directorul unitafii de inva{imant.

(6) Invaiatorul/ Institutorul/Profesorul pentru inviigiméntul primar/Profesorul diriginte pastreaza la
sediul unithfii de inviitimant, pe tot parcursul anului gcolar, actele pe baza clirora se face motivarea
absenjelor, prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitiii elevalui,

(7) Nerespectarea termenului previizut la alin, (6) atrage declararca absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul elevilor reprezentanti, abseniele se motiveazs pe baza actelor justificative, conform
prevederilor statutului elevului. Prezenga elevilor la fiscare ord de curs se verifica de ciitre cadrul
didactic, care consemneazii in catalog, in mod obligatoriu, fiecare absenta.

Art. 99 La cererea scrisd directorul unitifii de invaimént aprobi motivarea absentelor elevilor care
participd la cantonamente §i la competifii de nivel local, judetean, regional, national si internafional,

Art. 100 Directorul unitajii de inviigimant aprobd motivarea absenfelor elevilor care participd la
olimpiadele $i concursurile scolare $i profesionale organizate la nivel local, judefean/interjudefean,
regional, national §i internaional, la cererea serisél a profesorilor indrumitori/ insofitori.

Art. 101 Elevii din inviimantul preuniversitar retrasi, se pot reinmatricula, la cerere, de reguls

la inceputul anului gcolar la acelagi nivel'ciclu de invitimant 3i aceeagi formi de Invajimant,
redobdndind astfel calitatea de elev.

CAPITOLUL I

Orbligagii, interdictii si sanctiuni ale elevilor
(conf. OM 4742/2016)

Art, 102

Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la ficcare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele si de a-5i insugi cunostingele previzute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele §i decizile unitatii de Invildmant preuniversitar:

¢) de a avea un comportament civilizat 5i de a se prezenta la gcoald Tntr-o {inuth vestimentard
decentd 5i adecvatd §i sd poarte elemente de identificare in conformitate e legislatia in vigoare si
cu regulamentele i deciziile unitégii de invaimant preuniversitar. Tinuta vestimentard sau lipsa
elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul
seolii.



d) de a respecta drepturile de autor i de a recunoagle apartenenia informatiilor prezentate in
lucrdrile elaborate;

¢) de a elabora §i sustine lucriri la nivel de disciplin®/modul §i lucriri de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritdfile competente orice ilegalitaji in desfisurarea procesului de invilimént i a
activitfilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentaniii unitdlii de invatdmant cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor 5i a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunezitor, conform destinafiei stabilite, toate facilitafile scolare la care au
ARCEE]

i) de a respecta curdfenia, linigtea si ordinea in perimetrul scolar:

1) de a péstra integritatea §i buna functionare a bazei materiale puse la dispozifia lor de ciitre
institutiile de Invajamdnt preuniversitar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei matesiale puse la dispozijia lor de
citre institujia de invigimant preuniversitar/de a recupera aceste bunuri, in urma constatarii culpei
individuale;

1) de a avea asupra lor cametul de clev, vizat la 7 5i de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor objinute in urma evaluarilor precum si parintilor, tutorilor sau susiindtorilor legali
pentru luare la cunogtinga in leglturd cu situajia scolard;

m) de a wiiliza manualele gcolare primite gratuit si de a le restitui in stare buni, la sfirgitul anului
geolar;

n) de & manifesta injelegere, toleranid si respect fati de intreaga comunitate scolard: elevi si
personalul unitifii de invijAmant:

o) de a cunoagte si respecta prevederile Statutului Elevalui si ale Regulamentului de organizare si
funciionare a unitifii de Invilamant, in functie de nivelu] de intelegere 5i de particularitafile de
viirstd §i individuale ale acestora;

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasirii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament i un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport 5i de a
respecta regulile de ecireulatie;

q) de a cunoagte 5i de a respecta, in functie de nivelul de infelegere i de particularitifile de vérsid 51
individuale ale acestora, normele de securitate 5i sinitate in munca, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum §i normele de protectie a mediului,

r) de a anunta, In caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct saun prin intermediul paringilor,
tutorilor sau suslindtorilor legali, de a se prezentsa la cabinetul medical 51, in funegie de



recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afccliuni contagioase, si nu pund in pericol
sindtatea colegilor sau a personalului din unitate.

Art. 103 Elevilor le este interzis:

a) s& distrugdi, modifice sau completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
camnete de elev gi orice alte documente din aceeasi categorie sau 53 deterioreze bunurile din
patrimoniul unité{ii de invigimaint:

b) 58 introduca i 53 difuzeze, in unitatea de invajfimént preuniversitar, materiale care, prin
confinutul lor, atenteazi la independenta, suveranitates, unitatea si integritatea najionald a férii, care
cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea public a unei persoane;

¢) 5d blocheze clile de acces in spatiile de inva{imdnt;

d) si defina sau s& consume, droguri, biuturi alcoolice sau alte substante interzise, |ighri, substante
etnobotanice §i sa participe la jocuri de noroc:

e} sii introducd gi'sau s& facl uz in perimetrul unitiii de invigimint de orice tipuri de arme sau alie
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, spray-uri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin acfiunea lor, pol afecta integritatea fizica $i psihicd a
elevilor gi a personalului unitdtii de invatimant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale
care nu atenteaza la sigurania personald sau a celorlalie persoane din unitatea de invagimaént, in
conformitate cu prevederile legale;

) 4 difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitifilor de invaimant:

) sh utilizeze telefoanele mobile in timpul orclor de curs, al examenelor 4 al concursurilor; prin
cxcepiie de la aceastd prevedere, este permisi utilizarea telefoanelor mobile In timpul orelor de
curs, numai cu acordul cadrului didactie, in situagia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii
de urgenga;

h} sé lanseze anunfuri false céitre serviciile de urgenja;

i} s& aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare, si si manifeste
violend in limbaj gi in comportament fagh de colegi §i fafd de personalul umitiitii de Inviijimint:

1) s& provoace, =i instige si si participe la acte de violenf in unitatea de invatimant si in afara ei:

k) 58 pirdseascd perimetrul unitaii de invatimant in timpul programului scolar, cu exceptia elevilor
majori i a situatiilor previzute de regulamentul de organizare si funcfionare al unitagii de
InvAAmant;

1} =i utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;



m) sB invite/ faciliteze intrarea in gcoald a perscanelor strine, fird acordul conducerii seolii 5i al
diriginilor;

Art. 104 Sanefionarea elevilor

(1) Elevii din sistemul de invajimént de stat, particular si confesional autorizat/acreditat, care
shvargesc fapte prin care se incaled dispozitiile legale in vigoare, inclusiv regulamentele scolare, vor
Ii sanefionafi in fimcjie de gravitatea acestora conform prevederilor prezentulul statut.

(2) Pentru a putea fi sancfionagi, faptele trebuie sa se petreacd in perimetrul unitifii de invajimint
sau in cadrul activitdtilor extrageolare. Pentru faptele petrecute in afara perimetrului unitdii de
invajamint sau in afara activitigilor extrascolare organizate de unitatea de invAtimant, elevii
raspund conform legislajiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

{4} Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, conform Legii nr.198 din 4 iulie 2623 inviEmantului
preuniversitar sant:

a) observatic individuali:
b) mustrare scrisi;

¢) retragerea temporard sau definitiva a bursei de meril, a bursei sociale, Bani de licen, 2 bursei
profesionale;

d) mutarea disciplinari la o clasi paralels din aceeasi unitate de invapimant:

¢) suspendarea elevului pe o durati limitata de timp

f) preavizul de exmatriculare;

£) exmatricularea cu drept de refnscriere, in anul seolar urmator, in aceayi unitate de invi{amdént
h) exmatricularea cu drepe de reinscriere, in anul seolar urmétor, in alti unitate de invaAtimant;

i) exmatricularea firs drept de reinscriere pentru elevii din invaiimantul postliceal.

(5) Toate sancfiunile aplicate se comunicl individual, in seris, atdt elevilor cit si plrinfilor, tutorilor
sau sustindlorilor legali. Sancfiunea se aplica din momentul comunicirii acesteia sau ulterior, dupa
AT,

(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in faga colectivului clasei sau al scolii este interzisi in
oriee contexi,

(7) Violenta fizica sub orice formé se sanciioncaza conform dispozifiilor legale in vigoare,

(8) Sanctiunile prevazute la punctul 4, lit. d-h, nu se pot aplica in Invildmdntul primar,



(9) Sanctiunile previzute la punctul 4, lit, f-h, nu se pot aplica in inviigamantul obligatoriy, numai in
situafii foarte grave, cfind prezenia elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din coald, afectind dreptul la educatie, respective la muned,

Art. 105
(1) Elevii nu pot i supusi unor sanciiuni colective.

(2} Observatia individuald consta in atenjionarea elevului eu privire la incilcarea regulamentelor in
vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insofitd de consilierea acestuia,
care 58 urmdrcasci remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplica de catre profesorul diri ginte,
inviiatorul/institutorul /profesorul pentru invajmantul primar sau de catre directorul unitdgii de
Inwitamént,

Art. 106

(1) Mustrarea scrisd consta in atenfionarca elevului, in seris, de ciitre profesorul pentru invariméntul
primar sau profesorul diriginte, cu menjionarea faptelor care au determinat sancliunea.

(2) Sanctiunea este propusa consiliului clasei de citre cadrul didactic la ora céiruia s-ag petrecut
faptele susceptibile de sanciiune, spre validare, Sanctiunea se consemneazi in registrul de procese -
verbale al consiliului clasei §i intr-un raport care va fi prezemtat consiliului profesoral de catre

invajatorulinstitutorul/profesorul pentru invajiméintul primar sau profesorul diriginte, la sfrgitul
semestrului.

(3) Decumentul confindnd mustrarea scrisf va (i inménat elevului say printeluif
tutoreluifsusfindtorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu
este posibil, prin pogtd, cu confirmare de primire,

(4) Sanctiunea se inregistreazi in catalogul clasei, precizindu-se numirul documentului.

() Sancfiunea poate fi insofita de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului,
in invijamaintul primar,

Art. 107

(1) Retragerea temporard sau definitiva a bursei se aplica de catre director, la propunerea eonsiliului
clasei, aprobatd prin hotlrirea consiliului profesoral,

(2) Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la purlare, respectiv de diminuarea calificativalui, in
invitAméntul primar, aprobati de consiliul profesoral al unitatii de invajamant,

Art. 108

(1) Mutarea disciplinara la o clash paralela, in aceeasi unitate de InvMAmani, se consemneazd intr-
un document care se inmineazi de ciitre inviator/institwtor/profesorul pentru invatimantul



primar/profesorul diriginte/director, sub semnfiturd, parintelui, tutorelui sau susfin&torului legal al
elevului minor gi elevalui, dach acesta a implinit 18 ani.

(2} Sanctiunea se consemneazd in catzlogul clasei si in registrul matricol.

(3) Sanciiunea, insofith de scaderea notei la puntare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei,

Art. 109

{x} Preavizul de exmatriculare se intoemeste de citre profesorul diriginte, pentru elevii care
absenteazi nejustificat 20 de ore la diferite discipline de studiu sau 15% din totalul orelor de lao
singurd disciplind/modul, cumulate pe un an seolar, se semneazi de clitre acesta si de director.
Acesta se inmineazd elevului si, sub semniiturd, parintelui, ttorelui say sus{indtorului legal.

(2) Sanctiunea se consemneaz in registrul de evidenid a elevilor i in catalogul clasei si se
menfioneazh in raportul consiliului clasei la sfirsit de semestru sau de an scolar,

(3} Sanctiunea, insojitd de sciderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

Art. 110

(1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invaldmént preuniversitar in care
acesta a st inscris, pdnd la sfirgitul anului scolar,

Art, 111

(1) Sanctiunea se consemneazd in registrul de procese-verbale al consiliulyj profesoral, in catalogul
clasei, in registrul de evidentd a elevilor g1 in registrul matricol.

(2) Sancfiunca se comunici de citre directorul unitdfii de invaimant, in scris elevului g1 sub
semndturd, parintelui, tutorelui sau susjindtorului legal.

(3) Sanctiunea, insofitd de schderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propuncrea consiliului clasei.

Art. 112

Sanctiunea se comunicd de cfitre directorul unitafii de invajimant, in seris elevului gi sub
semndturd, pirimtelui, tutorelui sau susfindtorului legal

Art. 113

Exmatricularea din toate unitafile de invajimant, fara drept de reinscriere



(1) Sancfiunea se aplicd prin ordin al ministrului educaiei, prin care se stabileste si durata pentru
care se aplica aceastd sanctiunc.

(2) Sancfiunea se consemneazs In registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, in catalogul
clasei 51 in registrul matricol.

Sancliuni privind nefrecventarca orelor de curs
Art. 114

{1} Pentru toti elevii din invitamantul preuniversitar, la fiecare 20 absenie nejustificate pe an din
totalul orclor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an la o discipling sau
maodul, va fi scizuti nota la purtare cu cfite un punet.

(2) Elevii care au media la purtare mai mica decéit 9 in anul scolar anterior, nu pot fi admisi in
unitdfile de inviijimant cu profil militar, confesional si pedagogic.

I'agube patrimoniale

Art. 115

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitifii de invatAmant
sunt obligafi =8 acopere, in conformitate eu prevederile art, 1357-1374 din Codul Civil, toate
cheltuielile ocazienate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupd caz, si restituie bunurile sau =i
suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(2) in cazul distrugerii sau deterioririi manualelor seolare primite gratuit, elevii vinovaji inlocuiese
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare.

Contestarea
Art. 116

(1} Contestarea sanciiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute la art. 16 se adrescazi, de citre
elev sau, dupl caz, de citre plrintele/tutorele/susindtorul legal al elevului, Consiliului de
Administratie al unitayii de invjimént preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarca
sanctiunii,

(2) Contestatia se solujioneaz3 in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitdfii de invi{dmant. Hotdrdrea Consiliului de Administraie nu este definitivil si poate fi atacati
ulterior la instanja de contencios administrativ din circumscriptia unitifii de inviitimant, conform
legii.



{3} Exmatricularea din toate unitiile de invajamént poate fi contestatd, in scris, la Ministerul
Educafiei in termen de 5 zile lucritoare de la comunicarea sancfiunii.

Art. 117

(1) Profesorii pentru invifimint prescolar/primar/profesorii diriginti au obligajia de a prezenta
elevilor/ périntilor planul de misuri pentru avingerea obiectivului “scoald cu toleranid zero la
violenfi".

(2} In functie de severitatea conflictelor de tip bullying, mésurile pe care le poate dispune conducerea
unitdfii de invigimant, la propunerea GAAD, sunt:

(a) informarea/angajamentul périnjilor privind prevenirea repetdrii comportamentelor agresive;

(b) consilierea psihologica de specialitate, dacd este cazul, cu acordul paringilor;

(c) aplicarea misurilor previzute de Statutul elevilor: observatie individuald, mustrare scrisa:
retragerea temporarii sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale;

(d) mutarea disciplinari la o clasi paraleld din aceeasi unitate de invafdmaént, in cazul repetfrii
componamentelor agresive;

(¢) sesizarea organelor de polifie, a serviciilor de asistentd sociala ori SMURD, in cazul actelor de
violen)d gravi.

(3) Personalul didactic/didactic auxiliar gi nedidactic care interactioneazi cu prescolarii/elevii are
cbligafia unei comuniciri empatice, non-violente, si aceea a adoptirii unui comportament/limbaj
lipsit de etichete/umilitor.

CAPITOLUL 111
Activitatea educativi extragcolari

Art. 118 Activitatea educativa extrageolard din unitagile de inviigimint este conceputd ca mijloc de
dezvoltare personald, ca modalitate de formare si intdrire a culturii organizajionale a unitigii de
invaamant §i ca mijloc de imbuniitatire a motivatici, frecvenied si performaniei scolare, precum si
de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art. 119 (1) Activitatea educativi extrascolard din unitifile de invalimant se desfisoardi in afara
orelor de curs.

(2) Activitatea educativi extragcolard din unitijile de invijamint se poate desfigura fie in incinta
unitafii de invagimint, fie in afara acesteia, in palate si cluburi ale copiilor, in cluburi sportive
geolare, in baze sportive §i de agrement, in spafii educationale, culturale, sporlive, turistice, de
divertisment.

Art. 120 (1) Activitafile educative extrascolare desfigurate in unitajile de invajamdnt pot fi;
culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiinfifice, sportive, turistice, de educatie rutierd,
antreprencriale, pentru protectie civila, de educatic pentru sindtate si de voluntariat,



(2) Activitdfile educative extragcolare pot consta in: proiccte si programe educative, concursuri,
festivaluri, expozitii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbdri, expedilii, scoli, tabere si

caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere
deschise ele.

(3) Activitdjile educative extrageolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitdfii de inviilimani,
impreunii cu consiliile elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor i ale consiliului reprezentativ
al paringilor si a asociafiei de parinji, wtorilor sau sustindtorilor legali, precum si cu resursele de
care dispune unitatea de invAfiimant.

(4) Calendarul activitdjilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratie al
unitdfii de InvijAmdnt.

Art. 121 (1) Evaluarea activitifii educative extrascolare la nivelul unitdtii de invijimdant este
realizaidl, anual, de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare,

(2) Raportul anual privind activitatea educativi extrageolard derulatd la nivelul unitatii de
invalimant este prezentat 5i dezbtut in consiliul profesaral i aprobat in consiliul de administrajie.

(#) Raportul anual privind activitatea educativi extrascolard derulatd la nivelul unititii de
inviigamant este inclus in raportul anual privind calitatea educatiei in respectiva unitate,

CAPITOLUL IV

Evaluarea copiilor/elevilor

SECTIUNEA 1

Evaluarea rezultatelor inviifirii. Incheicrea situaici scolare

Art. 122 (1) Evaluarea are la bazi identificarea nivelului la eare se afld elevul raportat 1a
competentele specifice ale fiecirei discipline in scopul optimizarii invajlrii.

(2) In sistemul de invii{Amant preuniversitar evaluarea se centreazd pe competente, oferd feedback
real elevilor, parinfilor si cadrelor didactice 51 st la baza planurilor individuale de invijare.

(3) Evaluarea rezultatelor la invatiturd se realizeazli permanent, pe parcursul anului scolar.

(4) Rezultatul evaludrii exprimat prin calificativ, nota, punclaj etc. nu poate fi folosit ca mijloc de
cocreifie, acesta reflectind strict rezultatele invaifrii, conform prevederilor legale,

Art. 123 La sfarsitul clasei pregititoare, evaluarea dezvoltirii fizice, socio-emationale, cognitive, a
limbajului $i a eomunicdrii, precum si a desvoltirii capacitatilor si atitudinilor fafd de invijare ale
copilului, realizati pe parcursul intregului an scolar, se finalizeazi prin completarea unui raport, de



catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al ministrului
educatiei nafionale §i cercetarii stiinpifice,

Art. 124 (1) Instrumentele de evaluare se stabilese in functie de virsta gi de particularitijile
psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei i de specificul fieciirei discipline. Acestea
sunt:

a) evaludr orale;

b} teste, lucrdri scrise;

c} experimente §i activitd|i practice:;
d) referate;

€) protecte;

f) probe practice;

£) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scolare.

(2) In invatamantul primar, la elasele I-IV, n cel secundar $i in cel postliceal, elevii vor avea la
fiecare disciplind/modul, cu excepiia celor preponderent practice, cel putin doud evaludri prin
lucrare scrisi/test pe an eolar.

Art. 125 (1) Rezultatele evaludrii se exprima, dupa caz, prin:
a) aprecieri descriptive privind dezvoltarea copilului - la nivelurile antepregcolar, prescolar si clasa
pregiititoare;

b) calificative la clasele I-TV gi In Invitimdantul special care gcolarizeazi elevi cu deficienie grave,
severe, profunde sau asociate:

c)notede la 1 la 10 in inviiméntul secundar si in inviiliméntul postliceal,

(2) Rezultatele evalufirii se consemneazi in catalog, cu cerneald albastri, sub forma:
wCalificativul/data®, respectiv , Nota/data™ sau in catalogul electronic. in cazul unitifilor-pilot in
care se utilizeaza acesta, cu obligativitatea tipdririi, inregistriini $i arhivarii acestuia la sflirgitul
anului geolar prin compartimentul secretariat,

(3) Prin exceptie de la prevederile alin, (2), la nivelurile anteprescolar si prescolar, rezultatele
evaludrii sunt consemnate in caietul de observatii, jar pentru clasa pregatitoare in raportul anual de
evaluare,



(4) Pentru frauda constatasd la evaluirile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul
examenelor/concursurilor organizate la nivelul unititii de invitimant, conform prezentului
regulament, se acordd nota 1 sau, dupl caz, calificativul insuficient.

(3) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an yeolar de cel putin un plan individualizat de inviiare,
elaborat in urma evaludirilor susfinute si dupd interpretarea rezultatelor de céitre cadrul didactic, care
va fi folosit pentru consolidarea cunogtinelor, pentru intreprinderea unor acliuni de invatare
remediald §i pentru stimularea elevilor capabili de performanie superioare,

Art. 126(1) Pentru nivelurile antepregeolar gi prescolar, rezultatele evalufinii se comunica §i 8¢
discutd cu parintii sau reprezentantii legali,

(2) Calificativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu elevilor gi se trec in catalog gi in
carnetul de elev de ciitre cadrul didactic care le acorda.

(3) In invamantul primar cu predare in limbile minoritdgilor najionale, calificativele se pot
comunica §i in limba de predare de citre cadrul didactic.

(4) Numiirul de calificative/note acordate anual fiecim elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numdrul unitifilor de invajare si de numérul siptimanal de
ore previzut In planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este
cu cel pufin trei mai mare decdt numarul de ore alocat siptimanal disciplinei in planul-cadru de
invatimant.

(5) In cazul curriculumulu organizat modular, numérul de note acordate trebuie s3 fie corelal cu
numdérul de ore alocate fiecinui modul in planul de inviitimént, precum si cu structura modulului, de

reguld, o notd la un numir de 25 de ore. Numfrul minim de note acordate elevalui la un modul este
de doud.

{6) Elevii aflati in situajie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativio noti in plus fagd de
numdrul de calificative/note previazut Iz alin. (4), uwltimul calificativiultima nota fiind acordatd, de
reguld, in ultimele trei siptamini ale anului scolar.

Art. 127 (1) La sfargitul anului scolar, cadrele didactice au obligalia si incheie situatia scolard a
elevilor.

(2} La sfarsitul anului scolar, invigitorul/institutorul/profesorul pentru invaAméantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care
sunt evaluate frecvenia si comportamentul elevului, respectarea de cétre acesta a reglementirilor
adoptate de unitatea de invijamant,

(3) La sfirgitul anului scolar, inviitorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clase pentru elaborarea aprecierii asupra situatied
gcolare a fiechrui elev,



(4) In cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Roménia, ale cliror cursuri sunt finalizate eu
diploma de acces general in invajmintul superior german i diplomd de bacalaureat, structura
anului geolar $i modalitatea de Incheiere a situaiei scolare se adapteaza la sistemul educational
german de cltre consiliul de administratie al unitatii de inva{Amént.

Art. 128 (1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculatd prin
rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai aprepiat numir intreg. La o diferentd de 50 de
sutimi, rotunjirea se face in favoarea elevului,

(2) Mediile se consemneazd in catalog cu cerneal rogie.

(3) In cazul in care curriculumul este organizat modular, fiecare modul se dezvolld ca o unitate
autonoma de instruire. Media unui modul se calculeazi din notele obfinute pe parcursul desfisuranii
modulului, conform prevederilor alin. (1). Incheierea mediei unui modul care se termina pe
parcursul anului se face in momentul finalizirii acestuia.

(4) Media anuali generald se ealculeazsi ca medic aritmetics, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele gi de la purtare,

Art. 129 (1) La clasele I-TV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplina de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplina se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anulut gcolar, dupd care, in perioadele de recapitulare i
de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativi, cadrul didactic poate
opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmatoarelor eriteri;:

a) progresul sau regresul elevului:
b) raportul efort-performanti realizata:
¢) cregterea sau descresterea motivatied elevului:

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregiitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse 1a cunogtinga printelud, tutorelui sap reprezentantului legal.

Art. 130 (1) [n inva{amantul primar, calificativele anuale la fecare disciplind se consemneaz3 in
catalog de cétre invajatorul/institutorul/profesorul pentru invijaméntul primar/ profesorul de
specialitate, Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de cétre
invifltori/institutori/profesorii pentru invi{amdntul primar,

(2) in inviimantul secundsr inferior, secundar superior i postliceal, mediile anuale pe
disciplind’modul se consemneaz in catalog de ciitre cadrul didactic care a predat
discipling/modulul. Mediile la punare se consemneazi in catulog de profesorii dirigingi ai claselor,



Art. 131 (1) Elevii seutiti de efort fizic au obligafia de a fi prezenti la orele de educatie fizica 5i
sporL. Acestor elevi nu Ii se acorda calificative/note §i nu li se incheie media la aceasti discipling in
anul in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutifi medical, profesorul de educatie fizich si sport consemneazi in catalog, la
rubrica respectivd, ,.scutit medical in anul scolar®, specificiingd totodatd documentul medical,
numérul §1 data eliberdni acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului,
aflat la secretariat.

(3) Elevii scutifi medical nu sunt obligati sa vina in echipament sportiv la orele de educatie fizici si
sport, dar trebuie 52 aibd incilfiminte adecvatd pentru silile de spont. Ahbsenjele la aceste ore se
consemneazi in catalog.

(4) Pentru integrarea in colectiv a elevilor scutifi medical, in timpul orei de educatie fizicd si sport,
cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere recomandirile
medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente tchnice, finerca
scorulu ete.

Art. 132 Scolarizarca elevilor sportivi nominalizafi de federatiile nafionale sportive pentru centrele
nafionale olimpice/de excelenth se realizeazi in unitati de invEfmant situate in Apropierea acestor
structuri sportive si respectd dinamica selectici loturilor. Situatia scolard, inregistrati in perioadele
in care elevii se pregiitesc in aceste centre, se transmite unitatilor de invitimint de care acestia
aparfin. In cazul in care goolarizarea se realizeazd in unitdfi de inviijimént care nu pot asigura
pregitirea elevilor la unele discipline de invifimént,situajia scolard a acestor elevi se poate incheiz,
la disciplinele respective, la unitafile de Iinviitdmant de care elevii aparfin, dupd intoarcerea acestora,
conform prezentului regulament.

Art. 133 (1) Péarinfii, tutorii sau susfinitorii legali ai elevilor minori, respectiv clevii majori care
doresc si iyi exercite dreptul de a participa la ora de Religie isi exprimi optiunea in seris, intr-o
cerere adresatd unitdfii de invifmaint, in care precizeazd si numele cultului solicitat,

(2) Schimbarea opfiunii de a frecventa ora de Religie se face tot prin cerere serisd a elevului major,
respectiv a pdrintelui tutorelui legal instituit pentru elevul minor,

(3) [n situatia in care périnfiitutorii sau sustindtorilor legali ai elevului minor, respectiv elevul
major decid, in cursul anului scolar, schimbarea opiunii de a freeventa ora de Religie, situatia
colard a elevului respectiv pe anul in eurs se incheie fara disciplina Religie.

(4) In mod similar se procedeazii 5i pentru elevul ciruia, din motive obiective, nu i s-au asigurat
condifiile necesare pentru frecventarea orelor la aceasti disciplina,

(5) Elevilor aflaji in situatiile previizute la alin. (3) i (4) li se vor asigura activitdti educafionale
alternative in cadrul unitdfii de Inviijimént, stabilite prin hotdrirea consiliului de administragie.



Art. 134 (1) Sunt declarafi promovali elevii care, la sfirsitul anului scolar, obfin la fiecare
disciplind de studivw/modul cel putin media anuald 5.00/calificativul wSuficient”, iar la purtare,
media anuald & (WVcalificativul | Suficient™

(2) Elevii liceelor pedagogice, ai liceelor teologice i ai liceelor militare care oblin la purtare media

anuald mai mici de 8,00 nu mai pot continua studiile la aceste profiluri, Acesti clevi sunt obligati s3
se transfere, pentru anul gcolar urmitor, la alte profiluri/licee cu respectaren legislagiei in vigoare i

a regulamentelor de organizare 5i funclionare a unittilor in cauzi.

(3) Elevii din clasele cu profil sportiv, care nu au media de cel putin 6 la disciplina principald de
specialitate, sunt declarali necorespunzitori pentru aceste profiluri/specializari.

(4) Elevii menfionati la alin, (1) sunt obligati s34 se transfere, pentru anul seolar urmitor, la alte
profiluri/specializiiri, cu respectarea legislatici in vigoare 5i a regulamentelor de organizare 5
tuncfionare a unitifilor in cauzi.

Art. 135 Sunt declarati aménayi elevii céirora nu 1 se poate definitiva situatia scolard la una sau la
mai multe discipline de studiw'module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat §i nemotivat, la cel putin 50% din numirul de ore de curs prevazut intr-un an
seolar la disciplinele/modulele respective si nu au numdarsl minim de calificative/note previizut de
prezentul regulament;

b) au fost scutili de frecventt de citre directorul unitifii de invifimant in urma unor salicitar
oficiale, pentru pericada participérii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si intemationale, cantonamente si pregitire specializaia:

¢) au beneficiat de bursa de studiu in striindtate, recunoscutd de Ministerul Edueafiei;
d) au urmat studiile, pentru o pericadd determinati de timp, in alte j#ri;
e) nu au un numir suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediel/mediilor sau nu au

calificativele’ mediile anuale 1a disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cdtre
cadrul didactic din alte motive decft cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 136 incheierea situatiei gcolare a elevilor amanafi se face inaintea sesiunii de corigente, intr-o
perioada stabilita de consiliul de administratie. Elevii amdnati care nu promoveazs la una sau doud
discipline/module de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a clevilor
amdnali se pot prezenta la sesiunea de examene de corigenje. Elevii declarati aménati din clasa
pregétitoare, respectiv din clasa [ care nu se prezint# in sesiunile de examinare sunt reinscrigi in
clasa pentru care nu s-a incheiat situatia scolars.

Art. 137 (1) Sunt declarali corigenti elevii care obtin calificativul , Insuficient/medii anuale sub 5
la cel mult doud discipline de studiu, precum gi elevii aménaji care nu promoveazi cxamenul de
incheien: a situatied colare la cel mult doua discipline de studiu,



(2) In cazul in care curriculumul este organizat modular, sunt declarati cori genti:

a) clevii care obfin medii sub 5 la modulele ce se finalizeaza pe parcursul anului scolar, indiferent
de numirul modulelor nepromovate:

b} elevii care obfin medii sub 5 la cel mult dous module care se finalizeaza la sfarsitul anului seolar,
precum si elevii aménati care nu promoveazi examenul de incheiere a situatiei gcolare la cel mult
doud module,

(3) Pentru elevii corigenti se organizeaz anual o singurd sesiune de examene de corigenid, intr-o
perioada stabilith de Ministerul Educatiei.

{4) Pentru elevii corigenti mentionaji la alin. (2) lit ) se organizeazi si o sesiune speciald de
examene de corigenid, in ultima siptaméina de cursuri a anului scolar. Media fiecirui modul,
objinutd In cadrul sesiunii speciale de corigentd, este 51 media anuald a modulului,

Art, 138 (1) Sunt declarafi repetenti:

a) elevii care au objinut calificativul ,,Insuficient*/medii anvale sub 5 la mai mult de doud discipline
de invatimant/module care s¢ finalizeazi la sfirgitul anului gcolar. Prevederile se aplicd si elevilor
Care nu au promovat examenele de corigenilt in sesiunea speciala,

b) elevii care au objinut la purtare calificativul anual wInsuficient™/media anuald mai mica da 6

¢} elevii corigenti care nu se prezinti la sesiunea de examen de corigen(d sau, dupd caz, la sesiunca
speciald previizuts la art. 119 alin. (4) ROFUIP CADRU sau care nu promoveazd examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afld in situajic de corigent;

d) elevii amdnaji care nu s prezinta la sesiunca de incheicre a situatiei gcolare la cel pufin o
disciplind/un modul;

¢) elevii exmatriculati din inviijiméntul posiliceal, cu drept de reinscriere: acestora li se inserie in

documentele scolare ,Repetent prin exmatriculare. e drept de reinscriere in aceeasi unitate de
invaamant sau in altd unitate de invigiman®,

(2} La sfarsitul clasei pregatitoare si al clasei I elevii nu pot fi lisati repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, aw manifestat dificuliagi de Inviitare, menjionate in raportul de cvaluare a
dezvoltdrii fizice, socioemolionale, cognitive, a limbajului $i a comunicirii, precum i a dezvoltdrii
capacitdfilor si atitudinilor fajd de invéitare, rimdn in colectivele in care au invifat si intrd, pe
parcursul anului geolar urmditor, intr-un program de remediere/recuperare scolard, realizal de un
invajator/institutor/profesor pentru inviimantul primar impreund cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd
Educationald.



Art. 139 (1) Elevii declaraji repetenti se pot inserie in anul scolar urm#itor In clasa pe care o repetd,
la acceagi unitate de invapimant, inclusiv cu depésirea numarului maxim de elevi la clasa previzut
de lege, sau se pot transfera la alii unitate de inviigiman.

(2) Pentru elevii din invitiméantul secundar superior si din Invajdmantul postliceal declarati
repetenii la sfargitul primului an de studii, reinscrierea se poate face si peste cifra de scolarizare
aprobala,

{3} In ciclul superior al liceului si in invagamantul postliceal cu freeventd, elevii se pot afla in
situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singurd data.

(4) Continuarea studiilor de ctre elevii din ciclul superior al liceului sau din Invapamdantul
posthiceal care repetd a doua oarii un an gcolar sau care se afla in stare de repetenfie pentru a treia
oard se poate realiza in invifdmantul cu freeventi redusi.

Art. 140 (1) Dupd incheierea sesiunii de corigeng, elevii care nu au promovat la o singurd
disciplind de invEjdméint/un singur modul au dreptul si solicite reexaminarea, Aceasta se aprobd de
citre director, in cazuri justificate, o singura datd pe an scolar.

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de invijimint, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigent.

(3) Reexaminarea sc desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai tirein
de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare sc numeste prin decizia directorului 51 esle formatd din alte cadre
didactice decit cele care au fiicut examinarea anterioard,

Art, 141 (1) Pentru elevii declaraji corigenti sau amdanafi, examinarea se face din toatd materia
studiati in anul geolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevii care sustin examene de diferen}3, examinarea se face din toatd materia studiata in
anul geolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, in funciie de situatie.

{3) Disciplinele/Modulele Ia care se dau examene de diferen{d sunt cele previizute in trunchiul
comun i in curriculumul diferentiat al specializirii/calificarii profesionale a clasei la care se face
transferul §i care nu au fost studiate de candidat, Se susfine examen separat pentru fiscare claséi/an
de studiu. Notele objinute la examenele de diferenii din curriculumul diferentiat se consemneazs in
registrul matricol, fird a fi luate in calcul pentru media anuald a elevulyj pentru fiecare an de studiu
incheiat.

(4) Nu se susjin examene de diferenji pentru disciplinele din curriculumul I decizia scolii.

(5) In cazul elevilor transferati in timpul anului seolar, acestia preiau disciplinele oplionale ale
clasei in care se transfera.



(6) In caeul transferului elevilor cori geni la cel mult dous discipline/module, cu schimbarea
profilului/specializirii/ealificirii profesionale, §i care nu vor mai studia la unitatea de invafimant
primitoare disciplinele/modulele respective, se vor susfine doar examenele de diferentd. Prevederea
s¢ aplica si In cazul elevilor declarati aménagi.

Art. 142 (1) Frecventarea invEfamantului obligatoriu poate inceta la forma cu frecventd la 18 ani.
Persoanele care nu au finalizat invaiméntul obli gatoriu pind la aceasta varsta si care au depdsit cu
mai mult de trei ani virsta clasei T5i pot continua studiile, la cerere, si la forma de invafimant cu
frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventd redusd.

(2) Perscanele care au depdsit eu mai mult de patru ani vérsta clasei in care puteau fi inscrise si care
nu au absolvit invifimdntul primar pind la virsia de 14 ani, precum gi persoanele care au depdsit cu
mai mult de patru ani virsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu au finalizat inva{Amantul
secundar inferior pot continua studiile, 1a solicitarea acestora, §i in programul . A doua sansi®,
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educajici



Art. 143 (1) Elevii care, indiferent de cetijenie sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invifAmént din altd jard sau la organizajii fumizoare de educajie care organizeaza 51 desflisoard
pe teritoriul Romaniei activitafi corespunzatoare unor sisteme educationale din alte tan pot
dobdndi calitatea de elev In Roménia numai dup recunoagterea sau echivalarea de efitre
inspectoratele gcolare judetene, Inspectoratul Scolar al Municipiulul Bucuresti, respectiv de
cdtre minister a studiilor urmate In straindtate si, dupa caz, dupd susfineres examenelor de
diferenth stabilite In cadrul procedurii de echivalare.

{2} Elevii mentionati la alin. (1) vor fi inscrisi ca audienyi péni la finalizarea procedurii de
echivalare, indiferent de momentul in care paringii sau reprezentaniii legali ai acestora solicita
scolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistrata in cataloage provizorii, toate mentiunile
privind evaludrile i frecventa urmind a fi trecute in cataloagele claselor dupd incheierea
recunoagterii §i a echivaliirii studiilor parcurse in stringtate 51 dupd promovarea eventualelor
examene de diferengd.

(4) Indiferent de cetifenic sau statut, alegerea nivelului clasei in care va fi inscris elevul ca
audient se face, prin decizie, de citre directorul unitatii de invjamént, in baza hotfrdrii
consiliului de administratic luate in baza analizarii raportului intocmit de o comisic formata din
cadre didactice care predau Ja nivelul de studiu pentru care se solicitd inscrierea, stabiliti la
nivelul unitélii de invigimant, din care fac parte si directorul/directorul adjunct 5i un
psiholog/consilier scolar,

(3) Evaluarea situajiei elevului gi decizia menjicnatd la alin, (4) vor jine cont de virsra si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandares périnjilor, de nivelul obginut in
urma unei evaludri orale sumare, de perspectivele de evolulie soolard.

(6) In cazul in care parintii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarea comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, elevul va fi inseris la clasa pentru care
opleaza pdringii, pe raspunderea acestora asumati prn semndturd,

(7) In cazul in care péringii sau reprezentantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de zile
de la inscrierea elevului ca audient, acesta va fi inscris in clasa urmatoare ultimei clase absolvite
in Romdnia sau in clasa stabilita de comisia previzuts la alin. (4),

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului faverabil din partea inspectoratelor
geolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al ministerului
privind recunoagterea §i echivalarea studiilor, elevul audient este inscris in catalogul clasei gi i
se translera din catalogul provizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea desfisurati - note,
absenje ete,



(9) In situatia In care studiile ficute in strliindtate sau la organizajii furnizoare de educatie care
organizeazd §i desfiigoard pe teritoriul Romaniei activild]i corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte {#ri nu au fost echivalate sau au fost echivalate partial de céitre
inspectoratele gcolare judejene, Inspectoratul Seolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de
ciitre minister, iar intre ultima clasa echivalati si clasa in care este inseris clevul ca audient
existd una sau mai multe clase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia previzuti
la alin. (4) solicitd inspectoratului scolar, in scris, in termen de maximum 30 de Zile, examinarea
elevului in vederea Incheierii situatiei scolare pentru anii neechivalali sau care nu au fost
parcurgi ori promovafi.

{10} In contextul previizut la alin, (9) inspectoratul scolar constituie o comisie de evaluare
formatd din cadre didactice si cel putin un inspector scolar/profesor metodist, care evalueazi
elevul, In termen de cel mult 20 de zile, pe baza programelor scolare In vigoare, la toate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invatamant, pentru clasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate. Dupd promovarea tuturor examenelor, elevul este inseris in clasa
urmitoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere si echivalare, fie prin promovares
examenelor previzute la alin. (9). Modul de desfisurare si rezultatele evaludrii vor fi trecute
Intr-un proces-verbal care se plstreazi in unitatea de Invi{amant in care elevul urmeaz3 si
frecventeze cursurile. Aceastd proceduri se aplica 5i in cazul persoanelor, indiferent de cetdjenie
sau statut, care solicitd continuarea studiilor §i inscricrea in sistemul roménese, fard a prezenta
documente care sa ateste studiile efectuate in striindiate sau la organizafii furnizoare de educafie
care organizeaza §i desfigoard pe teritoriul Romdniei activitagi corespunzidtoare unor sisteme
educationale din alte {8ri, care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Roméne pentru
Asigurarea Calitdfii in InvatAmantul Preuniversitar,

(11} Elevul este examinat in vederca completarii foii matricole cu notele aferente fiechrei
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversa, incepdind cu ultimul an de
studiu. Daci elevul nu promoveazi examenele previizute la alin, {9) 1a 3 sau mai multe
discipline/module, acesta este evaluat, dupd caz, pentru o clasi inferioars, Daci elevul nu
promoveazd examenul de diferentl la cel mult dous discipline, acesta este examinat pentru
clasele inferioare, apoi sunt afigate rezultatele evaludrii. Daca pirintele sau reprezentantul legal,
respectiv elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afigarea rezultatelor
primei examindri, se aprobd reexaminarea. In cazul in care nu promoveass nici in wma
reexamindrii, elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a promovat examenele la
toate disciplinele.

(12) Pentru persoanele care nu cunose limba roménd, inscrierea 51 participarea la cursul de
inifiere in limba roméni se fac conform reglementérilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiei. Pentru persoanele care solicit sau beneficiazi de o forma de protectie interalionala,
inserierea in inviijimantul roménesc, la oricare din formele de invitimint, se poate face, in
cazul elevilor majori, la solicitarea acestora sau, in cazul elevilor minori, la solicitarea paringilor
sau reprezentantilor legali. Inscrierea in invaimantul preuniversitar se poate face, in conditiile



participarii la cursul de inijiere in limba roména i, dupa caz, fic dupa primirea avizului privind
recunoagierea §i echivalarea studiilor de efitre instituiile abilitate, fie dupd parcurgerea
procedurilor prevazute la alin. (9)-(11). Persoanele care solicitd sau beneficiazi de o formi de
protectie internationald pot opta pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului , A
doua gansd®, conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatici, simultan cu
participarea la cursul de initiere in limba roméina.

(13) Copiilor lueratorilor migrani li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
inviitimantul obligatoriu din Roménia.

(14} Elevilor striiini care doresc 3 urmeze studiile in invagiméntul romdnesc li se aplica
prevederile elaborate de minister privind scolarizarea elevilor stefini in invaidmantul
preuniversitar din Roménia.

(15) Prin exceptie de Ia prevederile alin. (1)-(11), in temeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Roménici la Conventia privind definirea statutului scolilor europene, adoptat la Luxemburg la
21 tunie 1994, elevilor romdni inserisi in sistemul scolilor europene, reintegrati in sistemul
educajional national, li se recunose §i li se echivaleazi in procedurd simplificatd, pe baza cererii
avizate de citre Ministerul Educatiei, prin directia cu atributii in demeniul seolilor europene,
notele/calificativele obfinute, cu incadrarea in clasa corespunzitoare,

Art. 144 In cazul in care o persoand, indiferent de cetifenie sau statul, solicitd inscrierea in
sistemul de invifimént romanesc dupa inceperea cursurilor noului an gcolar, se aplicd procedura
referitoare la recunoastere si echivalare,

Art. 146 (1) Consiliile profesorale din unititile de invajamant de stat, particular sau confesional
valideazd situafia gcolard a elevilor, pe clase, In sedinja de incheicre a cursurilor, jar secretary)
consiliului consemneaza in procesul-verbal numinul elevilor promovali, numiirul $i numele
elevilor corigenti, repetenti, aménati, exmatriculafi (in cazul elevilor din invaimantul postliceal),
precum §i numele elevilor cu note la purtare mai mici de 7, respectiv § pentru profilul pedagogic
si unitifile de invi{Amant teologic si militar/calificative mai putin de , Bine®,

(2) Situatia seolard a elevilor corigenti, aménafi sau repetenii se comunicd in scris paringilor sau
reprezentantilor legali sau, dupd caz, elevilor majori de clitre inviitdtor/institutor/profesorul
pentru invigimintul primar/profesorul diriginte, in cel mult 10 zile de la incheierea cursurilor,

(3) Pentru elevii aménaji sau corigenti, inviilitorul/institutorul/ profesorul pentru invépimantul
primar/profesorul diriginte comunics in seris parintilor, tutorelui sau reprezentantulu legal
programul de desfigurare a examenelor de corigentd si perioada de incheiere a situaiei scolare.

(4) Nu pot fi fiicute publice, fiiri acordul parintelui/ reprezentantului legal sau al
clevului/absolventului major, documentele elevului, cu exceplia situajiei previzule de Legea nr.



272/2004 privind proteciia §i promovarea drepturilor copilului, republicats, eu modificarile 5i
completirile ulterioare.

SECTIUNEA a 2-a

Examenele organizate la nivelul unititilor de invagimént

Art. 146 (1) Examenele organizate de unititile de invajimant sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situaiei scolare pentru elevii declarafi aménayi;

¢} examen de diferenje pentru elevii a ciror inscriere in unitatea de invajimant este condifionati
de promovarea unor astfel de examene;

d) examindri/testiri organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa pregatitoare/, respectiv in
clasa a V-a,

(2) Organizarea, in unitdjile de nvi{imant, a examenclor de admitere in inviilAmantul liceal sau
prefesional, precum §i a examenclor si evaludrilor nafionale se face conform metodologiilor
aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3} Se interzice organizarea unor examindri in vederea inserierii elevilor in prima clasd a
inviitiméntului primar. Examinarea de specialitate, in acest caz, se va face numai in situatia in
care parintele, tutorele sau susjindtorul legal decide inscrierea copilului in clasa pregititoare
inainte de viirsta stabilitd prin lege si se realizeaza de eitre Centrul judetean de resurse si
asistenfi educationals,

Art. 147 Desfigurarea examenelor de diferenf are loe, de reguld, in perivada vacantelor scolare.

Art. 148 La examenele de diferenfd pentru elevii care solicit transferu] de 1a o unitate de
invatimant la alta nu se acordd reexaminare.

Art. 149 (1) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datorita profilului saw'si
specializirii/calificdrii profesionale, este necesard §i proba practicd, modalitdgile de suslinere a
acesteia, precum i cea de-a doua probd de examen sunt stabilite de directorul unitatii de
invipimant impreund cu membrii catedrei de specialitate.

(2) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele eare au, preponderent, astfel de activitagi,

(3) Directorul unitigii de inviitimant stabileste, prin decizie, in baza hotiréirii consiliului de
administratic, componenta comisiilor §i datele de desfisurare a examenelor. Comisia de



corigenfe are in component un presedinte si cdte doud cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor,

(4) La toate examencle, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau,
dupd caz, specialitagi inrudite/din aceeasi arie curriculars.

(3} Pentru examinarea elevilor corigen(i, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului disciplina'modulul de invfimant in timpul anului scolar. in mad exceplional, in situatia
in care intre elev §i profesor existd un conflict care ar putea vicia rezultamul evaludrii, in comisia
de examen este numit un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialititi
inrudite din aceeasi arie curriculari.

Art. 150 (1) Proba scrisa a examenelor are o durati de 45 de minute pentru invifiméantul primar
§i de 90 de minute pentru invafmantul secundar, din momentul transcrierii subiectelor pe tabld
sau al primirii, de ciitre elev, a foii cu subiecte, Proba scrisi conline doud variante de subiecte,
dintre care elevul trateaza o singuri variantd, la alegere.

(2) Proba orald a examenelor se desfisoard prin dialog cadru didactic elev, pe baza biletelor de
examen. Numirul biletelor de examen este de doua ori mai mare decdt numirul elevilor care
susjin examenul la disciplina/modulul respectivil’respectiv. Fiecare bilet conjine dousl subiccte,
Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o dati.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cite o noti la fiecare probd sustinuti de
acesta, Notele de la probele orale sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise pot fi gi
fractionare,

Media aritmetica a notelor acordate la cele dovd sau trei probe, rotunjitd la nota intreagd cea mai
apropiatd, reprezintd nota finald la examenul de corigents, fractiunile de 50 de sutimi rofunjindu-
s¢ in favoarea elevului.

(4) Media objinuta de elev la examenul de corigenid este media ariimetics, calculatd cu doud
zecimale, FArd rotunjire, a notelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se accepti o diferen mai mare de un punct, In caz contrar,
medierea ¢ face presedinicle comisiei de examen.

(3) La clasele la care evaluarca cunostintelor se face prin calificative se procedeazi astfel: dupd
corectarea lucririlor scrise si dupd susfinerea examenului oral fiecare examinator acorda
calificativul siu global; calificativul final al elevului la examenul de corigentd se stabileste de
comun acord Intre cei doi examinatori.

Art. 151 (1) Elevul corigent este declarat promovat la disciplina/modulul de examen dac obfine
cel pujin calificativul , Suficient/media 5.



(2) Sunt declarafi promovagi anual elevii care objin, la fiecare disciplind/modul la care susfin
examenul de corigentd, cel putin calificativul , Suficient*/media 5.

(3) Media obfinutd la examenul de corigenti, la cel de incheiere a situatiei scolare pentru elevii
aménaji pentru un an §i la examenul de diferentd care echivaleazs o disciplind studiati timp de
un an geolar constituie media anuald a disciplinei respective s intrd in caleulul mediei generale
anuale,

{4) La examenul de incheiere a situafiei geolare pentru elevii aminati media obfinuta constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva.

Art. 152 (1) Elevii corigenti sau aménati, care nu se pot prezenta [a examene din motive
temeinice, dovedite cu acte, depuse in cel mult 7 zile lucritoare de la data examenului, sunt
examingji la o dath ulterioard, stabilitd de consiliul de administratie, dar nu mai tirziu de
inceperea cursurilor noului an scolar.

(2) In situaii excepfionale, respectiv internéiri in spital, imobiliziri la pat etc., dovedite cu acte,
inspectoratul geolar poate aproba susjinerea examenului 5i dupd inceperea cursurilor noului an
scolar,

Art. 153 (1) Rezultatele obfinute la examenele de incheicre a situafiei scolare, la examenele
pentru elevii aménai §i la examencle de corigentd, inclusiv la cele de reexaminare, se
consemneazd in catalogul de examen de cdtre cadrele didactice examinatoare $i se trec In
catalogul clasei de citre secretarul-sef/secretarul unitd(ii de invaimént, in termen de maximum 5
zile de la afisaren rezultatelor, dar nu mai tirziu de data inceperii cursurilor noului an scolar, cu
excepiia situatiilor previizute la art. 144 alin. (2), cdnd rezultatele se consemneazs in catalogul
clasei in termen de cinel zile de la afisare.,

{2) Rezultatele obtinute de elevi la examencle de diferen{d se consemneaza in catalogul de
examen, de citre cadrele didactice examinatoare, ar in registrul matricol §i in catalogul clasei de
catre secretarul-gefisecretarul unitdlii de invagamant.

(3) In catalogul de examen se consemneazii calificativele/notele acordate la fiecare probi, nota
finali acordata de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul global, precum si media
objinutd de elev la examen, respectiv calificativul final, Catalogul de examen se semncazi de
cilre examinatori i de céitre presedintele comisiei, imediat dupd terminarea examenului.

(4) Pregedintele comisiei de examen preda secretarului unitdjii de invagimant toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen, lucrdrile scrise si insemndrile elevilor la
proba orald/practici.

Aceste documente se predau imediat dupa finalizarea examenelor, dar ny mai tirziu de data
inceperii cursurilor noului an gcolar, cu exceptia situatiilor previzute la art, 144 alin, {2).



(5) Lucrarile scrise si foile cu insemndrile elevului la proba oralf a examenului se pistreazi in
arhiva unitdfii de invajAmént imp de un an.

(6) Rezultatul la examenele de corigentii si la cxamenele de incheiere a situafiei pentru elevii
amanafi, precum i situafia scolard anuald a elevilor se afiseard, 1a loc vizibil, a doua 7 dupi
incheierea sesiunii de examen §i se consemneaza in procesul-verbal al primei sedinje a
consiliului profesoral.

Art. 154 Dupd terminarea sesiunii de examen, de incheiere a situagiei de corigen)d sau de
reexaminare, invatitorul! institutorul/profesorul pentru invatmantul primar/profesorul diriginte
conscmneazl in catalog situafia seolard a elevilor care au participat la aceste examene.

CAPITOLUL Y
Transferul copiilor si elevilor

Art. 155 Copiii i elevii au dreptul sii se transfere de 1a o formafiune de studiu la alta, de la o
unitate de invE{imant la alta, de la o filiers la alta, de la un profil la altul, dz la o
specializare/calificare profesionali la alta, de la o forma de invagimant la alta, in conformitate cu
prevederile prezentului regulament i ale regulamentului de organizare §i functionare a unitagii de
invajdmidnt la care se face transferul.

Art. 156 Transferul copiilor §i elevilor se face cu aprobarea consiliului de administrajie al
unitifii de inviigimant la care se solicitd transferul gi cu avizul consultativ al consilivlui de
administratie al unitifii de invalAmant de la care se transfera,

Art. 157 (1) In inviitimantul anteprescolar/prescalar, primar gi gimnazial, liceal precum si in
invapiméantul profesional tehnic elevii se pot transfera de la o grupd/formatiune de studiu la
alta, in aceeasi unitate de inviljEmént sau de la o unitate de invéamant la alta, In limita
electivelor maxime de anteprescolari/prescolari/elevi la erupi/formatiune de studiu.

(2) In situatii excepionale, in care transferul nu se poate face In limita efectivelor maxime de
antepregeolari/pregeolari/elevi la grupi/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depéigirea efectivului maxim, in scopul efectudrii transferului,

Art. 158 (1) In invaiimantul profesional, liceal, aprobarea transferurilor [a care se schimba
filiera, domeniul de pregitire, specializarea/calificarea profesionala este conditionaia de
promovarea examenelor de diferengi,

(2) Disciplinele™Modulele la care se susjin examene de diferentd se stabilese prin compararea
celor doud planuri-cadru, Modalititile de susfinere a acestor diferente se stabilesc de citre
consiliul de administratie al unitatii de invajamint si la propunerea membrilor catedre].

Art.160 1) Elevii din invaiménmul liceal, din inva{Amdntul profesional si din TnvalEmantul



postliceal se pot transfera, pistriind forma de invalamant, cu respectarea urméitoarelor condifii:

a) in cadrul invagimantului liceal, elevii din clasa a IX-a se pot transfera in timpul anului
scolar, in vacaniele scolare, dacd media lor de admitere este cel pulin egald cu media ultimului
admis Ia specializarea la care se solicitd transferul, doar in situajii medicale deosebite, pe baza
avizului comisiei medicale judefene/a municipiului Bucuresti, acolo unde existi, sau a
documentelor medicale justificative, §i in situatiile excepfionale previizute la art. 144 alin. (4),
in limila efectivelor maxime la clasd, stabilite de lege;

b) in cadrul invifiméntului liceal, elevii din clasele a X-a - a XIU/XIIT-a se pot transfera, de
reguld, daci media lor din ultimul an este cel putin cgald cu media ultimului promovat din
clasa la care se solicitd transferul;

¢} in cadrul inviiméntului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasa a [X-a se pot
transfera in timpul anului geolar numai daci media lor de admitere este cel putin egald cu
media ultimului admis la calificarea profesional’ la care se solicitd transferul, doar in situagii
medicale deosebite, pe baza avizului comisiel medicale judefene/a municipiului Bucuresti,
acolo unde existd, sau a documentelor medicale justificative, si in situatiile excepjionale
previzute la art. 144 alin. (4), in limita efectivelor maxime la clasa, stahilite de lege;

d) in cadrul inviiméantului profesional cu durata de 3 ani, elevii din clasele a X-a gia Xl-a
s¢ pot transfera, de reguld, daci media lor din ultimul an este cel pugin egald cu media
ultimului promovat din clasa la care se solicitd transferul. Exceptiile de la aceastd prevedere se
aproba de citre consiliul de administrafie;

¢) elevii din clasele a [X-a, a X-a §i a XI-a din Invijamantul liceal se pot transfera in acecasi
clasd in fnvatAmantul profesional cu durata de 3 ani dupd susfinerea examenelor de diferenia,
in limita efectivului de 30 de elevi la clasi si in baza eriteriilor previzule de regulamentul de
organizare §i functionare a unitiii de invajamént la care se solicita transferul;

) elevii care au finalizat clasa a IX-a a inviifaméntului profesional cu durata de 3 ani se pol
transfera doar in clasa a [Xa a invijiméntului liceal, cu respectarea medici de admitere la
profilul §i specializarea la care solicitd transferul. Elevii care au finalizat clasa a X-a din
invagimintul profesional cu durata de 3 ani se pot transfera in clasa a X-a din invilAméntul
liceal, cu respectarea condifiei de medie a clasei la care solicits transfery] §i dupd promovarca
examenelor de diferenii;

&) elevii din clasele terminale ale invaiméntului liceal se pot transfera de la inviimantul
cu frecventd cursuri de zi la invagiméntul cu frecventd cursuri serale, in anul terminal, pe
parcursul vacaniclor gcolare, dupd susfinerea, dacl este eazul, 8 examenelor de diferenya.

Art. 160 Elevii din inviifimantul liceal, din invaifimantul profesional si din invatiméntul
postliceal se pot transfera de la o forma de inva{amént la alta astfel:

a) elevii de la invatamantul eu frecventd redusa se pot transfera la forma de invi{imént cu
frecven(d, dupd susfinerea si promovarea examenelor de diferentd, daci au media anuald cel
pufin 7 la fiecare disciplind‘modul de studiu, in limita efectivelor maxime de elevi la clasd §i
potrivit eriteriilor previizute in regulamentul de organizare gi functionare a unitijii de
invitimant; transferul se face, de reguld, in acceagi clasd, cu exceptia elevilor din clasa



terminald de la invigmantul cu freevenyd redusd, pentru care durata studiilor este mai mare cu
un an, care s& pot transfera in clasa terminala din invajimantul cu frecven:

b} elevii de la inviijiméantul cu frecventd se pot transfera la forma de invajmént cu
frecvenyd redusd, in limita efectivelor maxime de elevi la clasi:

¢} elevii din clasele terminale ale invaigimantului liceal se pot transfera de la invitamdntul
cu frecvenid la invigimantul cu frecventd redusa, in anul terminal, dupd susfinerea, daci este
cazul, a examenelor de diferenid. Elevii din inviigiméntul profesional i tehnic dual se pot
transfera in invi{imantul care nu are caracteristicile acestei forme de organizare, dupl
susfinerea, dacdl este caml, a examenelor de diferentd, In limita efectivelor maxime de elevi la
clasd gi potrivit eriteriilor prevzute in regulamentul de organizare si funciionare a unitiii de
invajimint; elevii din invatamantul liceal, profesional si postliceal se pot transfera in
mvifimantul profesional i tehnic dual, dupa sustineres, daci este cazul, a examenelor de
diferentd, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasa,

Art. 161 (1) Transferurile in care se pasireazi forma de Invatamant, profilul sifsau specializarea
se efectueaxii, de reguld, in perionda intersemestriald sau a vacanjel de vard, Prin exceptie.
transferurile de la nivelurile antepregcolar si prescolar se pot face oriciind in timpul anului scolar,
jindnd cont de interesul superior al copilului.

(2) Transferurile in care se schimbi forma de inviifimént se efectueazs in urmatoarele perioadc:

a) de la invatamintul cu frecvents la cel cu frecvenill redusd, in pericada intersemestriald sau a
vacanjei de vard;

b} de la invigimantul cu frecventa redusd la cel cu frecvent, numai in perioada vacanfei de vard.

(3) Transferurile in care se pistreaza forma de invatamént, cu schimbarea profilului sifsau
specializirii se efectueazs in perioada vacantei de vard,

(4) Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua, in mod exeeptional, cu
respectarea prevedenlor prezentului regulament, in urmétoarele situalii:

a) la schimbarea domiciliului piringilor intr-o alti localitate

b} in cazul unei recomandiri medicale, eliberatd pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sdndtate publica;

c} de la clasele de invapimaént liceal la clasele de invajimant profesional:

d) la/de la inviifAmantul sportiv

c) In alte situafii excepjionale, eu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului colar.
(5)elevii din clasele terminale ale Invitamantului liceal se pot transfera de 1a invitimaniul cu

frecven(d la invi{@mantul eu frecventd redusd, in anul terminal, dupd absolvirea semestrului |
$i dupd sustinerea, dacd este carul, 2 examenelor de diferentd. Elevii din invatimantul



profesional i tehnic dual se pot transfera in Invatimantul care nu are caracteristicile acestei
forme de organizare, dupd susfinerea, daci este cazul, a examenelor de diferenta, in limita
efectivelor maxime de elevi la clash si potrivit eriteriilor previizute in repulamentul de
organizare i funclionare a unitifii de invltimant; elevii din invajamantul liceal, profesional gi
postliceal se pot transfera in invatimantul profesional , dupd susfinerea, dac este cazul, a
examenelor de diferen(d, cu respectarea prevederilor legale privind efectivele de elevi la clasi,

(6) Gemenii, triplejii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers, la cererea
panntelui, tutorelui sau susfindtorului legal sau la cererea elevilor daci acestia sunt majori, cu
aprobarea consiliului de administratie al unitdjii de invapimant.

Art. 162 (1) Elevii din invagiméntul preuniversitar de stat se pot transfera in invitimantul
particular, cu acordul unitdfii primitoarc 5i In conditiile stabilite de propriul regulament de
organizare si funcfionare.

Art. 163 (1) Pentru copiii/tinerii eu cerinte educationale speciale, in functie de evolujia acestora
se pot face propuneri de reorientare dinspre inva{dméntul special/special integrat spre
invifimantul de mas3 gi invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de citre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauzi sau
de cétre parinfii, tutorii sau susfindtorii legali ai copilului $i de cltre consilierul pedagog scolar,

Decizia de reorientare se ia de clitre comisia de orientare scolardi si profesionald din cadrul
centrului judefean de resurse si asistentd educafional&/Centrului Municipiului Bucuresti de
Resurse i Asistentd Educagionals, cu acordul parinjilor, tutorilor sau sustindtorilor legali.

Art. 164 Dupa aprobarea transferului, unitatea de inviijimint primitoare este abligati s solicite
situatia scolard a elevului in termen de 5 zile lueritoare. Unitatea de invijdmént de la care se
transferd elevul este obligatd s3 trimitd la unitatea de invaamant primitoare situatia scolard a
celui transferal, in termen de 10 zile lueritoare de la primirea solicitarii. Pina la primirea situafiei

seolare de ctre unitatea de inviimant la care s-a transferat, elevul transfarat participd la cursuri
in calitate de audient.

TITLUL VIII

Evaluarea unitifilor de invijiméint
CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 165 Evaluarea institufionals se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud
forme fundamentale:



a) inspectia de evaluare institufionald a unititilor de invi{amént:
b) evaluarea internd $i exfernd a calitéifii educatiei,

Art. 166 {1} Inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de inva{imént reprezinta o activitate
de evaluare generaldi a performanyelor diferitelor categorii de unititi de invaimadnt, prin
raportare explicitd la politicile educajionale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la
standardele asumate in funcjionarea acestora.

(2) Inspeciia de evaluare institujionald se realizeaz#i de citre inspectoratele scolare si minister,
prin inspecfia soolard generald a unitdfilor de invatamént, in conformitate cu prevederile
regulamentului de inspectie a unitdfilor de inviitimént, elaborat de minister.

(3) In indeplinirea atributiilor previizute de lege, prin inspectia yeolard, inspectoratele scolare:
&) indrumé, controleazd si monitorizeaza calitatea activitdjilor de predare—invijare—evaluare:

b) indruma, controleazd, monitorizeazl §i evalueazi calitalea managementului unititilor de
InvajAmani,

(4) Conducerea unitajilor de invaiimant $i personalul didactic nu pot refuza inspeciia scolard, cu
exceptia situatiilor in care, din cawze obiective, probate cu acte doveditoare, acestia nu il pot
desfisura activitijile profesionale curente,

CAPITOLUL I
Evaluarea internd a calitiifii educatiei

Art. 167 (1) Calitatea educafiei reprezintd o prioritate permanenta pentru unitatea de invagimant
§i este centratd preponderent pe rezultatele invitarii,

(2) Evaluarea intemnd se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii in
inviifiméntul preuniversitar,

Art. 168 (1) In conformitate cu prevederile legale, la nivelul fiecarei unitafi de invaimént se
infiinfeazd Comisia pentru evaluarea si asipurarea calitdjii (CEAC).

{2) Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de inviiifimant elaboreaza si adopth propria strategie si
propriul regulament de funcfionare a Comisiei pentru evaluarea si asi gurarea calitaii.

(3) Conducerea unitdfii de invapimant este direct responsabild de calitatea educatici furnizate.



Art. 169 In procesele de autoevaluare si monitorizare interni, unitifile de invatdméint profesional
§i tehnic vor aplica instrumentele Cadrului national de asigurare a calitayii in invatimantul
profesional i tehnic.

Art, 170 (1) Componenta, atributiile 5i responsabilitdtile comisiei pentru evaluarea §i asigurarca
calitdfii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2) Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea $i asigurarea calitafii poate fi remuneraté, cu
respectarea legislagiei in vigoare,

(3) Orice control sau evaluare externd a calitdjii din partea Agentiei Romdne de Asi purare a
Calitifii in Invagimantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazs pe analiza raportului de
evaluare internd a activitdtii din unitatea de invaimdnt.

CAPITOLUL III
Evaluarea externd a calititii educagiei

Art. 171 (1) O forma specifich de evaluare institufionala, diferits de inspectia generald a
unitdfilor de invajimant, o reprezinta evaluarea institufionald in vederea autorizArii, acreditarii 5i
evaludni periodice a organizatiilor furnizoare de educaie, realizatd de Agentia Roménd de
Asigurare a Calitafii in Invijaméantul Preuniversitar,

(2) Evaluarea externa a calitajii educatiei in unitifile de inva{amdnt se realizeazd, in conformitate
cu prevederile legale, de clitre Agentia Roména de Asigurare a Calitiii in Invajamantul
Preuniversitar.

(3) Unitifile de invajamant se supun procesului de evaluare si acreditare, in condifiile legii.

(4) Evaluarea, autorizarea i acreditarea se fac la nivelul structurilor institufionale, conform
prevederilor legale.

(5) In cazul unitatilor de Inviijiméint supuse evaludrii externe realizate de citre Agentia Romdni
de Asigurare a Calitatii in Invigamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate, In
meod distinet, din finanjarea de bazi, sumele necesare acoperirii costurilor, conform tarifelor
percepute de citre Agentia Roménd de Asigurare a Calitafii in Invatdmantul Preuniversitar
pentru aceastd activitate,



TITLUL IX

Partenerii educationali

CAPITOLULI

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustindtorilor legali

Art. 172 (1) Parinii, tutorii sau susfinitorii legali ai anteprescolarului/preseolarului/elevului sunt
parteneri educafionali principali ai unitdfilor de invafimant,

(2) Parin{ii, tutorii sau sustindtorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate
de sistemul de invfimént care privesc educajia copiilor lor.

(3) Paringii, tutorii sau sustindtorii legali ai copiluluifelevului au dreptul de a fi susfinuti de
sistemul de inviimint, pentru a se educa gi a-5i imbunititii aptitudinile ca parteneri in relatia
familie-scoalA.

Art. 173 (1) Parintele, tutorele sau susfinatorul legal al copiluluielevului are dreptul 54 fic
informat periodic referitor la situafia gcolard si la comportamentul propriului copil.

(2) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are drepiul 53 dobdndeasca
informalii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 174 (1) Parintele, tutorele sau susjinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unititii de inviifimént in concordangii cu procedura de acces, dach:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitdfii de inviitAmant:

b) desfiisoardi activitdji in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitajii de invafimant;

d) participd la Intdlnirile programate cu educatorul puericultor’ educatoarea/ invéjatorul/
institutorul/profesorul pentru invajimént pregeolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociatia de parinfi.

(2) Consiliul de administrafie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parinjilor, tutorilor san
suslindtorilor legali in unitdjile de invajamént.

Art. 175 Périnfii, tutorii sau susjindtorii legali au dreptul 58 se constituie in asociatii cu
personalitate juridicd, conform legislafiei in vigoare.

Art, 176(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/susjindlorul legal al
copiluluifelevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul



unitéfii de invafamént implicat, educatorul puericultor/ educatoarea { invititorul/ institutorul
profesorul pentru invafiméantul pregcolar/ primar /profesorul diriginte,

Pirintele/tutorele/sustindtorul legal al copilului‘elevului are dreprul de a solicita ca la discutii si
participe 5i reprezentantul paringilor.

In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictulud, parintele/ tutorele/
suspinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitdfii de invitimant, printr-o cerere
scris, in vederea rezolviirii problemei.

(2) In cazul in care pénntele/tutorele/susjindtorul legal considerd i starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitdfii de invaimant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuals.

CAPITOLUL II
indatoririle pirintilor, tutorilor sau sustiniitorilor legali

Art. 177 (1) Potrivit prevederilor legale plrintele, tutorele sau susfinitorul legal are obligatia de
a asigura frecventa geolard a elevului in invifimantul obligatoriu si de a lua masuri pentru

scolarizarea elevului, pind la finalizarea studiilor,

(2) Parintele, ttorele sau sus{inatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului. in perioada
Iinviaméntului obligatoriu, este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amendi cuprinsi
intre 100 lei gi 1.000 lei ori este obligal 53 presteze muncd in folosul comunitajii.

(3) Constatarea contraveniici §i aplicarea amenzilor contraventionale previzute la alin. (2) se
realizeazi de cétre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliuluj de
administrajie al unitifii de invagamant.

{4) Conform legislatici in vigoare, la inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatimant,
parintele, tutorele sau susfinitorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicilate, in vederea menfinerii unui climat sinftos la nivel de grupl/formaiune de studiv/pentru
evitarea degradiirii stirii de sdnitate a celorlalti elevi/prescolari din colectivitate/unitates de
inviamdnt,

(3) Parintele, tutorele sau susfindtorul legal are obligatia ca, minimum o data pe lund, si ia
legdtura cu profesorul pentru Invijamantul prescolar/ invigatorul/ institutorul/profesorul pentre
invajamdéntul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evelutia copilului/elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord, Prezenta parintelui, tutorelui sau susjindtorului legal va fi
consemnatd in caietul educatorului-puericultor/ educatoarel/ invifitorului/ institutorului/



profesorului pentru Inva{Amint preseolar/primar, profesorului dirfiginte, cu nume, data si
semniturd,

(6) Pirintele, wtorele sau sustingtorul legal rispunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitajii de inviigimént, cauzate de elev,

(7) Parintele, tutorele sau susfinitorul legal al prescolarului sau elevului din invaiamantul primar
are obligatia si il insojeascd pénii la intrarea in unitatea de invafimant, iar la terminarea
activitiijilor educative/ orelor de curs <4 il preia. In cazul in care périntele, tutorele sau
sustindtorul Tegal nu poate s desfiisoare o astfel de activitate, impuierniceste o altd persoand.

(8) Pirimtele, wiorele san susfindtorul legal al elevului din invajamantal primar, gimnazial si
ciclul inferior al liceului are obligajia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea
inscrierii acestuia intr-o unitate de invifimént din sirdindtate.

(9) Dispoziiile alineatlui (7) nu se aplici in situatiile in care transportul copiilor la si de la
unitatea de invajimant se realizeazd cu microbuzele scolare. Asigurarea securitdfii si sipurantei
In incinta unitdfii de invaimént la venirea si parisirea acesteia, in special pentru elevii din
clasa pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare 5i funcpionare a unitatii de
invaAmAnt.

Art. 178 Se interzice oricdiror persoane agresarea fizica, psihich, verbala ete. a copiilor/ elevilor
si a personalului unitafii de invalamant.

Art. 179 Respectarea prevederilor prezentului regulament §1 a regulamentului de organizare s
funcfionare a unitatii de invAfimant este obligatoric pentru parinii, tutorii sau susfindtorii legali
ai copiilorfelevilor.

CAPITOLUL 11
Adunarea gencrali a périntilor

Art. 180 (1) Adunarea generala a parintilor este constituiti din tofi paringii, tutorii sau
susjindtorii legali ai copiilor/elevilor de |a grupdformatiune de studiu.

(2) Adunarea generald a périnfilor hotdriste referitor la activitdjile de susginere a cadrelor
didactice gi a echipei manageriale a unititii de invatimint, in demersul de asigurare a condifiilor
necesare educdrii copiilorfelevilor,

(3) In adunarea generals a parinjilor se discuti problemele generale ale colectivului de copii/
elevi 5i nu situatia concretd a unui copil/elev,

Situatia unui copilielev se discuta individual, numa in prezenja parintelud, tutorelui say
sustindtorului legal al copilului/elsvului respectiv.



Art. 181 (1) Adunarea generalii a parinjilor se convoach de ciitre educatorul-puericultor’
educatorul/invi{atorul/institutorul/ profesorul pentru invifimantul prescolar/primar/profesorul
diriginte, de catre presedintele comitetului de paringi al clasei sau de catre 1/3 din numsrul total
al membrilor s&i ori al elevilor clasei.

(2) Adunarea gencrald a parinfilor se convoacs lunar sau ori de cite ori este nevoie, este valabil
intrunitéi in prezenfa a jumétate plus unu din totalul parintilor, tutorilor sau susfindtorilor legali ai
copiilorieleviler din grupa/clasa respectivi §i adoptd hotdrdri cu votul a jumétate plus unu din cei
prezenti. In caz contrar se convoaci o noudl adunare generald a plirintilor, in cel mult 7 zile, in
care se pot adopta hotdirin, indiferent de numiirul celor prezenti, cu votul a jumdtate plus unu din
acestia.

CAPITOLUL IV
Comitetul de parinfi

Art. 182 (1) In unitsjile de invifamant, la nivelul fieclirei grupe/clase, se infiinfeazi si
[uncfioneazd comitetul de paringi.

(Z) Comitetul de parinji se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a pannfilor, convecatd de educatorul puericultor! educatoarea’fnvaitorul/
institutorul/profesorul pentru inviifaméantul prescolar sau primar/profesorul diriginte care
prezideazi gedinga.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de la Inceperca cursurilor anului scolar,

(4) Consiliul de conducere al comitetul de paringi pe grupd/clasa se compune din 3 persoane: un
pregedinte 5i 2 membri. In prima sedinga dupd alegere, membrii comitetului decid
responsabilitdfile fiec@ruia, pe care le comunica educatorului-puericultor/profesorului pentru
inviifiméntul antepregeolar/pregeolar/primar/profesorului diriginte.

() Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe grupd/clasi reprezinia interesele
parinilor, tutorilor sau susgindtorilor legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generald a
parinfilor, tutorilor sau susfindtorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in
relaiile cu echipa manageriala.

Art. 183 Consiliul de conducere al Comitetului de padrinfi pe grupd/clasa are urmétoarels
atribujii:

a) pune in practica deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile
s¢ 1au cu majoritatea simpld a voturilor pirinilor, tatorilor sau susjindtorilor legali prezenti;



b} susine organizarea §i desfisurarea de proiecte, programe si activititi cducative extragcolare la
nivelul grupei/fclasei i a unitafii de inviifamant:

¢} susfine organizarea §i desfisurarea de programe de prevenire si combaterea violengei,
asigurarea siguranjei §i securitifii, combaterea discrimindirii 5i reducerea absenteismului in
mediul scolar;

d) susfine activitdfile dedicate intrefinerii, dezvoltirii si modemizirii bazei materiale a
grupei/clasei 51 unitifii de invamint, prin stringerea de cotizafii voluntare de la membrii
asociafici de parinji §i atragerea de fonduri banesti si donajii de la persoane fizice £au juridice,
colectate prin asociajia de parin{i cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

¢) sprijind conducerea unitijii de Inviifimant si cducatorul puericultor’ educatoarea’ invapitonl/
institutorul/ profesorul pentru invifimint antepregcolar/prescolar/primar/profesorul diriginte si

se implic activ in intrejinerea, dezvoltarea si modemizarea bazei materiale a grupei/clasei sia

unitdfii de invitamdinl;

f) susfine organizarca gi desfigurarea de activiti(i de consiliere §i criemtare socioprofesionale;

£) se implicA in asigurares securitdfii copiilor/elevilor in cadrul activitiilor educative,
extrascolare 5i extracurriculare;

h} prezintd, semestrial, adundrii generale a parinilor, justificarea utilizfirii fondurilor alocate,
dacd acestea exista.

Art. 184 Pregedintele comitetului de pirinji pe grupd/clasd reprezintd interesele paringilor,
tutorilor sau susgindtorilor legali in relajiile cu organizatia de périnii si prin aceasta In relafie cu
conducerea unitifii de Invatimint si alte foruri, organisme si organizafii.

Art. 185 (1) Comitetul de plrinii poate decide si susfing, inclusiv financiar prin asociafia de
périni cu personalitate juridics, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar,
Intrefinerea, dezvoltarea si modemizarea bazei materiale a clasei. Hotdrirea comitetul ui de
périnpi nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de ciitre un operator economic/persoane fizice ze face
cunoscutd comitetului de parinfi. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru
copiifelevi/parin|i, tutori sau sustindtori legali.

(3} Este interzisd implicarea copiilor‘elevilor sau a personalului din unitatea de invaimant in
stringerea fondurilor,



CAPITOLUL V
Consiliul reprezentativ al parinfilor/Asociatia de pirinti

Art. 186 (1) La nivelul flecarei unititi de inviijimdnt functioneazi Consiliul reprezentativ al
pdrinfilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parinfilor din unitatea de Invafmént este compus din presedintii
comitetelor de périni.

(3) Consiliul reprezentativ al pirinfilor este o structurd, fird personalitate Juridici, a cérei
activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotirirea aduniii generale a
presedintilor comitetelor de pringi pe grup@/clasi din unitatea de invi{amant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri §i cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii
5i a primi finanjari de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in
activitdfile unitdtii de invitimant prin acfiuni cu caracter logistic - voluntariat.

{4) La nivelul fiecarei unitéfi de inva{imant se poate constitui Asociatia de paringi in
conformitate cu legislajia in vigoare, privind asociatiile si fundatiile, care reprezinti
drepturile $i interesele parintilor din unitatea de invapiméant, membri ai acesteia.

Art. 187(1) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneazi presedintele 51 2 vicepregedingi
ale ciiror atribufii se stabilesc imediat dup# desemnare, de comun acord intre cei 3,515
consemneazd in procesul-verbal al sedingei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedine ori de ciite ori este necesar,
Convocarea gedinjelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de ciitre presedintele
acestuia sau, dupd caz, de unul dintre vicepresedingi.

(3) Consiliul reprezentativ al pirinilor desemneazi reprezentantii paringilor, tutorilor san
sustindtorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitdfii de inviitamane.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenja a doud treimi din
numirul total al membrilor, iar hotérdrile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea simpli a
volurilor celor prezenti. In situafia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoacs
pentru o datd ulterioara, fiind statutard in prezenga a jumétate plus | din totalul membrilor,

(3) Pregedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al paringilor in relatia cu alte persoane
fizice 5i juridice.

(6) Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al pdrintilor.
Art. 188 Consiliul reprezentativ al péringilor are urmétoarcle atribufii:

a) prepune unitifilor de invijimint discipline si domenii care si se studieze prin curriculumul la
decizia goolii, inclusiv din oferta nationals;



b) sprijind parteneriatele educationale intre unitdjile de invajamant 5i institutiile/organizatiile cu
rol educativ din comunitates locala;

¢} suspine unitifile de Tnvifimant In derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului i a violentei in mediul scolar;

d) promoveazs imaginea uniti}ii de inviiimant in comunitatea locala;

e) s& ocupd de conservarea, promovarea si cungagterea tradifiilor culturale specifice minoritiilor
in plan local, de dezvoltarea multiculturalitiyii si a dialogului cultural;

f} susfine unitatea de invifimant in organizarea §i desfAgurarea tuturor activititilor;

£) susfine conducerea unitifii de Inviijimdnt in organizarea §i in desfisurarea consultatiilor cu
périnii, tutoni sau sustindtorii legali, pe teme educafionale;

h} colaboreazii cu institutiile publice de asistent# socialid/educalionald specializata, direcfia
generald de asisten|d sociald si protectia copilului, cu organcle de autoritate tutelard sau cu
organizafiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutiondrii situatici

elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) susfine unitatea de inviigimint in activitatea de consiliere i orientare socioprofesionals sau de
integrare sociald a absolventilor;

j) propune miisuri pentru geolarizarea elevilor din Invajimantul obligatoriu si incadrarea in
muncd a absolven(ilor;

k) se implicd direct in derularea activitdfilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazdl Tn unitatea
de inviiimint, la solicitarea cadrelor didactice:

[} sprijind conducerea unitifii de invifamint in asigurarea sndtitii si securitifii elevilor;

m) arc inijiative §i se implicd in imbunitatirea calititii vietii, in buna desfisurare a activitatii in
internate i in canting;

n) susfine conducerea unitdfii de invifdmant in orgenizarea si desflisurarea programului . Scoala
dupd geoald™,

o) alte activitafi care privesc bunul mers al unitagii de invApimint sau care sunt aprobate prin
hotérire de cltre adunarea generali a paringilor pe care fi reprezinti.

Art. 189 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de inviimint poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de ciitre scoald constind in
contribufii, donatii, sponsoriziri etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din {arfi si din
striiindtate, care vor fi utilizate pentru:



a) modernizarea §i intrefinerca patrimoniului unitafii de invajdmant, a bazei materiale si sportive;
b} acordarea de premii 5i de burse elevilor:
¢) sprijinirea financiard a unor activitifi extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiald
precarii;

e) alte activitii care privesc bunul mers al unitafi de invifdmént sau care sunt aprobate de
adunarea generald a plrintilor pe care §i reprezinti.

(2) Organizatia de pirin{i colaboreazii cu structurile asociative ale périnjilor la nivel local,
judetean, regional si nafional,

(3) Este interzisf 5i constituie abatere disciplinari implicarea copiilor’elevilor sau a personalului
din unitatea de inviimént in stringerea sif sau gestionarca fondurilor

CAPITOLUL VI
Contractul educational

Art. 190 (1) Unititile de invifimint incheie cu plrintii, tutorii sau susfindtorii legali, in
momentul inscrierii anteprescolarilor/ prescolarilor/ elevilor, In registrul unic matricol, un
contract educajional in care sunt Tnscrise drepturile 5i obligagiile reciproce ale partilor.

{2) Modelul contractului educational este prezentat in anexa care face parte integrantd din
ROFUIP cadru aprobat prin OME 4183/04.07.2022, Acesta este particularizat la nivelul fiecérei
unitiifi de invafimént prin decizia consiliului de admimstratie, dupd consultarea Consiliului de
périnti al unitafii de invitimént,

Art. 191 {1) Contractul educafional este valabil pe toatd perioada de scolarizare in eadrul unitatii
de invi{imdnt.

{2) Eventualele modificiri ale unor preveden din contractul educajional se pot realiza printr-un
act adifional acceptat de ambele pArp 51 care se ataseard contractulul educational.

Art. 192 (1) Contractul educafional va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
pargilor semnatare - respectiv unitatea de invijimént, beneficiarul primar al educafiei, parintele,
tutorele sau susjindtorul legal, scopul pentru care s¢ incheie contractul educafional, dreprurile
parilor, obligatiile parjilor, durata valabilitaii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educafional se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pinnte, tutore sau
susfindtor legal, altul pentru unitatea de invajdmant si isi produce electele de la data semnirii.



(3) Consiliul de administrafie monitorizeazi modul de indeplinire a obligaiilor previzute in
contractul educafional.

(4) Comitetul de piirinji al clasei urmdregte modul de indeplinire a obligariilor previzute in
contractul educafional de ciitre fiecare pirinte, tutore sau susfinitor legal g adopth misurile care
s¢ impun in cazul incilcdrii prevederilor cuprinse in acest document.

CAPITOLUL VI

Scoala 5i comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unitifile de invatimint si alfi
parteneri educationali

Art. 193 Autoritifile administrafiei publice locale, precum §i reprezentanti ai comunititii locale
colaboreaza cu consiliul de administrafie i cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitafii
de invijEmant.

Art. 194 Unitajile de invijiméant pot realiza parteneriate cu asociafii, fundatii, institutii de
educajie §i culturd, organisme economice §i crganizafii guvernamentale si nonguvernamentale
sau alte tipuri de organizafii, in interesul beneficiarilor direcii ai educafiei.

Art. 195 Unitéfile de inviijimént, de sine stititor sau in parteneriat cu autorititile administratiei
publice locale $i cu alte institujii 51 organisme publice 5i private: case de culturd, furnizor de
formare continud, partener sociali, organizajii nonguvernamentale §i altele asemenea pot
organiza la nivel local centre comunitare de invijare permanenté, pe baza unor oferte de servicii
educajionale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-jinté interesate.

Art.196 Unitafile de inviijimént, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile
prezentului regulament, pol inijia, in parieneriat cu auloritdfile administrafiei publice locale si cu
organizaliile de pirinji, in baza hotardrii consiliului de administrajie, activitd{i educative,
recreative, de timp liber, peniru conselidarea competenjelor dobandite sau de accelerare a
invajdrii, precum §i activitiii de invijare remediald cu elevii, prin programul .Scoala dupa
scoald™.

Art.197 (1) Panteneriatul cu autoritajile administraliei publice locale are ca scop derularea unor
activitaji/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educajionale stabilite de
unitatea de invalimant.

(2) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propagand3 electorald, de
prozelitism religios gi nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

{3) Autoritapile administratici publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de séindtate si securitate In muncd si pentru asigurarea
securitifii copiilor/elevilor §i a personalului in perimetrul unitipi de invajamént.



Art. 198 (1) Unitijile de invajdmant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu
operatorii economici, in vederea deruldrii orelor de instruire practicd

2) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilitijile partilor, referitoare la
asigurarea securitifii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sAndtate 5
securitale in munci, asigurarea transportului la i de la operatorul economic, durata
activitdtilor, drepturile i indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. De asemenea, unitfjile de InvA{Amént profesional si tehnic
incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici, In vederea
derulrii orelor de instruire practic. Unitiile de invaj&méint preuniversitar cu personalitate
juridich ce scolarizeaza in invitamint profesional $i tehnic dual incheie contracte de
parteneniat cu unul sau mai mulii operaton economici sau cu o asociajie’un consortiu de
operatori cconomici $i cu unitatea administrative-leritoriald pe raza cireia se afld unitatea
scolardl. Pentru preghitirea profesionala, fiecare elev major, respectiv parintele sau
reprezentantul legal al elevulul minor din aceste unitdf de invaliman! previzute incheie un
contract de pregltire practicd individual cu operatorul economic §1 unitatea de Invijimdint.
Contractele previizute se reglementeazi prin metodologii specifice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Art. 199 (1} Unitajile de invi{Améant incheie protocoale de parteneriat cu organizafii
nonguvernamentale, unitifi medicale, polifie, jandarmerie, institufil de culturd, asociafii
confesionale, alte organisme, In vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin
proieciul de dezvoltare institujionald/planul de achune al unitdji de InvEfimdant.

(2} Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitifile parfilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.,

(3} In cazul deruliirii unor activititi in afara perimetrului unititii de Inviigimént, in protocol se va
specifica concret clirei parfi §i revine responsabilitatea asipuririi securitafii copiilor/elevilor.

{4) Bilanful activitifilor realizate va [i fcut public, prin afisare la sediul unitafii, pe site-ul gcolii,
prin comunicate de presi si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitétile de invifimént pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitii comune
cu unitdli de invEfiméant din striindtate, avind ca obiectiv principal dezvoltarea personalitfitii
copiilor $i a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile
respective.

{3)Reprezentaniii prinfilor, tutorilor sau sustinfitorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitdfilor din cadrul parteneriatelor ce se¢ deruleazi in unitatea de invaEmént.



TITLUL X
Dispozifii tranzitorii si finale

Art. 200 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricéirui alt fond destinat deruldrii
examenclor/evaluanlor nationale.

Art. 201 (1) in unitdjile de inviij{iméant fumatul este interzis, conform prevederilor legislajied in
vigoare,

(2)in timpul orelor de curs, al examenelor 5i al concursurilor este interzisé utilizarca
telefoanelor mobile; prin excepiic de la accasti prevedere, este permis utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic In situajia folosirii lor in procesul
educative.

Art. 202 (1) In unititile de inviitimént se asigurd dreptul fundamental 1a inviitfiturd si este
imterzisd orice formé de discriminare a copiilor/elevilor si a personalului din unitate.

{2} In unitdtile de Invithmdnt sunt interzise mésurile care pot limita aceesul la educatie
al elevilor cum ar fi, de exemplu, efectuarea de ciitre acestia a serviciului pe scoald,
interzicerea participdrii la cursuri sau sanciionarea elevilor care nu poartii uniforma unitigii
de Invijimant sau altcle asemenca.

Director,

Prof. Csiki [



