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NR. 28 /21.03.2023

ANUNT DE SELECTIE EXPERTI PROIECT PNRAS

Scoala Profesionala ,,Petri Mor” Nusfaldu (beneficiar) anuntd demararea procedurii de
selectie a unui numar de 25 posturi de experti, in afara organigramei Scolii Profesionale ,,Petri
Mor™ Nusfalédu, pentru implementarea proiectului ,,Toti copiii la scoala!”, proiect finantat prin
Programul National de Reducere a Abandonului Scolar — cod proiect F-PNRAS-1-2022-3073.

ILINFORMATII PROIECT

SOLICITANT: Scoala Profesionald,,Petri Mor” Nusfalau
OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI:
Prevenirea abandonului scolar si reducerea parasirii timpurii a scolii.
DURATA DE IMPLEMENTARE PROIECT: 36 luni (septembrie 2022- septembrie 2025);
BUGETUL PROIECTULUI: 870.000 lei

2.0BIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE:

Scoala Profesionald ,,Petri Mor” Nusfaldu organizeazs selectie pentru angajarea unui
numdér de 25 experti (pe perioadd determinati) in cadrul proiectului cu titlul »1oti copiii la
scoald!”, proiect finantat prin Programul National de Reducere a Abandonului Scolar — cod F-
PNRAS-1-2022-3073.

In vederea selectiei, Scoala Profesionald »Petri Mor” Nusfaldu va selecta i contracta experti
potrivit datelor de mai jos, activitatea pe proiect desfisurandu-se in afara orelor de cursuri;

Nr.crt. Denumirea activititii

- ” L2 Activititi deprevnir } cadre
1.2.1. actiuni si activitati desfisurate in vederea dezvoltirii didactice
unui climat scolar favorabil;

1.2.2 Amenajarea unor spatii din incinta scolii destinate perioada de 36
activitatilor outdoor, extracurriculare, consiliere; luni, in functie
1.2.4. Activitati nonformale pentru dezvoltarea abilitatilor socio- de graficul de
emotionale si prevenire a absenteismului: activitati.
1.2.5. Activitdti pentru reducerea absenteismului la clasa prin
implicarea elevilor in ateliere si activitati extrascolare;

Numir de ore,
distribuite
inegal, pe
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1.3 Activititi de interventie

1.3.1 Activitéti pedagogice si de sprijin, care includ, dar nu se
limiteazd la cursuri de remediere, testare cunostinte, evaluare
dificultati de invatare, consiliere si orientare scolari, mediere
etc.

1.3.2 Activitati extra-curriculare: excursii, evenimente

educationale;
1.3.4. Activititi de motivare si sprijinire in vederea continuirii
studiilor;

» » Planul National
de Redresare si Rezilienta

3. 1.3 Activitiiti de interventie I mediator scola) Numar de  ore,
1.3.3. Consilierea psihologici si suport pentru elevii aflati in distribuite  inegal,
risc de abandon; pe perioada de 36
luni, in functie de
graficul de
activititi.
1. Activititi MATE Numidr de ore,
3, 1.1.3.introducerea datelor in SIIIR, raportarea periodica si I expert distribuite  inegal,

ajustarea planurilor la timp;
2. Activitiiti de compensare
2.1. Recensdmantul elevilor si al tinerilor din afara scolii;

colectare-operare
date;

pe perioada de 36
luni, in functie de
graficul de
activitati,

Conform Procedurii operationale privind selectia si recrutarea expertilor (Ordin OMEN
Nr.1336/29.10.2022), in procesul de recrutare si selectie experti in cadrul proiectelor cu
finantare externd nerambursabild, vor fi evaluafi candidatii care corespund cumulativ
conditiilor generale si specifice mentionate in continuare.

3. CONDITII GENERALE previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022:

r

»

»

»

sa aiba cetitenie roménd/cetitenie a altor state membre ale UniuniiEuropene sau a
statelor apartinind Spatiului Economic European sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

sd aibd capacitate de exercitiu deplini;

indeplinesc conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor posturilor scoase la concurs;

declaratie pe proprie raspundere ci nu a fost condamnat/(d) definitiv pentru

savarsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autorititii, de
serviciu sau In legdturd cu serviciul, care impiedicd Infiptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care l-ar face/care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

r nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura
activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a
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luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupirii unei functii sau a exercitdrii unei
profesii;

- nu a comis infracfiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019
privind Registrul national automatizat cu privire la persoanecle care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru
domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. h)
U
4. CONDITII SPECIFICE:

EXPERT

1. Experti activititi de - Studii‘supuel:ioare absplvite;_ _ '

remediere, activititi nonformale, - Experientd in domeniu ~munim I ani;
extracurriculare si de reducere a - Capacitatea de predare si evaluare obiectivi;
- - Capacitatea de a lucra cu participantii care apartin

grupurilorsocial-vulnerabile;

- Preocupare permanenta pentru ridicarea nivelului
individualde pregatire al grupului tints;

- Capacitatea de analiza si monitorizarea evolutiei
grupului tinta;

- Atitudine pozitiva si abilitati de a mobiliza si
motiva grupul tinti;

2. Mediator scolar - Studii medii/superioare;

- Experientd in domeniu ~ minim 3 ani;

- Capacitatea de mediere si negociere in cazul
situatiilor conflictuale aparute;

- Capacitatea de consiliere a familiei;

3. Expert colectare- operare date - Studii medii/superioare;

- Experientd in domeniu — minim 3 ani;

- Capacitatea de a lucra cu participantii care apartin
grupurilor social-vulnerabile;

- Capacitatea de analiza, prelucrare si monitorizare a
datelor si documentelor;

|

Cerinte specifice ***;
Constituie avantaj incadrarea in acest an scolar la Scoala Profesionals , Petri Mor” Nusfalau.
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a) Descrierea sarcinilor/atributiilor:
DENUMIRE POST ATRIBUTII
VACANT/EXPERT SPECIFICE
%

1. Experti activitéti de remediere,
activitdti nonformale, extracurriculare si
de reducere a abandonului scolar;

- Planificé, organizeaza i desfisoara activititi nonformale
/extragcolare;

-Stimuleaza elevii in vederea dezvoltirii personale si
profesionale;

-Asigurd mediul necesar identificirii, exersirii si dezvoltarii
inclinatiilor,aptitudinilor si abilitatilor personale;
-Identifica si valorifica posibilitatile de invitare ale
grupului tinta;

-Promoveaza continuu importanta obtinerii rezultatelor;
-Stabileste strategii didactice optime in vederea

obtinerii rezultatelor maxime;

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinta;
-Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor
specifice;

-Respecta politica de prelucrare a datelor cu caracter
personal;

-Intocmeste planificarea activititii, raportul de activitate
si fisa de pontaj lunar.

2. Expert mediator scolar

-Faciliteaza dialogul intre gcoald — familie- comunitate;
-Monitorizeazi si incurajeaza prezenta elevilor sia
parintilor din cadrulprogramelor de sprijin si consiliere;
-Previne si mediazé eventualele conflicte intre elevi;
-Consiliaza elevii si familiile acestora;

-Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor
specifice;

-Respecti politica de prelucrare a datelor cu caracter
personal;

-Intocmegste planificarea activititii, raportul de activitate
si fisa de pontaj lunar.

3. Expert colectare - operare date

- opereaza in SIIIR orice modificare si actualizare
referitoare la modului MATE;

- monitorizeazd, organizeaza si tine evidenta documentelor
solicitate prin activitatile proiectului;

- realizeaza recensdmantul pentru identificarea si
inregistrarea copiilor si tinerilor din afara scolii;
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b)  Cerinte/competente necesare (fira a se limita la):

-capacitate de lucru in echipi;

- capacitatea de planificare §i organizare si desfasurare a activitatilor:

-orientare spre rezultate si atingerea obiectivelor in termenele previazute;

-capacitate de analiza si sintezi;

-capacitate organizatorica si administrativi pentru planificarea si desfasurarea activititilor din
proiect in afara spatiului scolii i a programului de munci;

- disponibilitate de a presta activitatile si de a realiza sarcinile asumate conform graficului
proiectului;

5.DOSARUL DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 si Ordinul nr. 1336/2022 cu
modificarile si completarile ulterioare, dosarul de inscriere la concurs va contine urmétoarele
documente:
* cerere de inscriere, Anexa 1
» copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
* copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea
unor specializari,
« declaratie pe proprie riaspundere ca nu are antecedente penale,
* curriculum vitae;
* Declaratie disponibilitate, Anexa 2
* Declaratie de consimtdmant, Anexa 3

6.MODALITATEA DE DEPUNERE A DOSARELOR:

Candidatii vor depune dosarul cu documentele la secretariatul Scolii Profesionale ,,Petri Mor”
Nusfalau, str. Petofi Sandor, nr.16 Nugfalau. Retmenul de depunere (5 zile lucratoare de la
afisare): 31 martie 2023, ora 14:00.

Candidaturile transmise dupi data limita indicati in anuntul de selectie, precum si cele
incomplete vor fi respinse.

7.EVALUAREA DOSARELOR:

Dosarele vor fi evaluate de comisia de evaluare formata din minim 3 membri din cadrul echipei
de proiect.

Selectia cuprinde 2 etape : etapa de evaluare dosarelor dupi criteriile date si proba practica.
Proba practica consta in projectarea unei activitati dintre cele prevazute in graficul de activititi
al proiectului.
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8.CRITERII DE EVALUARE EXPERTI:

A. Evaluarea dosarelor:

DENUMIRE FUNCTIE

EVALUARE

1. Expert activitdti nonformale,
extracurriculare si de reducere a
abandonului

Studii finalizate : (max. 35 puncte):

- prima licentd - 15 puncte

- a doua licenfd/echivalent - 10 puncte

- master : 5 puncte;

- alte specializari universitare/postuniversitare/cursuri de
formare in domeniu: 5 puncte

Experientd in domeniu : (max 60 puncte):
»  0-5 ani - 40 puncte
» 5-10 ani - 50 puncte
» Peste 10 ani - 60 puncte

Cunogtinte operare PC: 5 puncte

2. Mediator scolar

Studii finalizate:(max35 puncte)
- studii medii — 20 puncte
- studii superioare — 35 puncte
Experientd in domeniu : (max 60 puncte):
> 0-5 ani - 40 puncte
» 5-10 ani - 50 puncte
» Peste 10 ani - 60 puncte

Cunostinte operare PC: 5 puncte

3.Expert colectare - operare date

Studii finalizate:(max30 puncte)
- studii medii — 20 puncte
- studii superioare — 30 puncte
Experientd in domeniu : (max 60 puncte):
> 0-5 ani - 40 puncte
» 5-10 ani - 50 puncte
» Peste 10 ani - 60 puncte

Cunostinte operare PC: 10 puncte

Pentru a putea fi admis un candidat trebuie si cumuleze minim 60 de puncte.

Rezultatele In urma evaludrii dosarelor se afigeazi la sediul unitatii scolare si pe website-ul
institutiei, sectiunea dedicaté proiectelor, conform calendarului de selectie, prin specificarea
punctajului final al fiecirui candidat si a mentiunii ,,admis™ sau “respins”.
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Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul unitatii in termen de 24 ore de la data publicarii
rezultatelor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul unitatii
scolare si pe website-ul institutiei, conform calendarului de concurs.
NOTA : Contractele individuale de munci ale expertilor declarafi admisi, vor fi incheiate, in

functie de graficul derularii activitétilor proiectului.

9.CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

AC |

123.03.2023 - 30.03.2023  intre

orele 9:00- 1:0 ) Depunrea dosarlr
31.03.2023 Evaluarea dosarelor de candidaturs depuse
31.03.2023 Afisarea rezuitatelor in urma evaluirii dosarelor

depuse

03.04.2023 (ora 9:00-12:00) Depunerea eventualelor contestatii
03.04.2023 (ora 12:00-16:00) Solutionarea eventualelor contestatii
4.04.2023- 06.04.2023 Proba practic3
06.04.2023, ora 15:00 Afisarea rezultatelor finale

Afisat astézi, 23.03.2023 la sediul Scolii Profesionale ,,Petri Mor” Nusfalau.

Anexe anunt:
e Anexa I: Cerere concurs
¢ Anexa2 .Declaratie consimtimént privind prelucrarea datelor cu caracter personal
e Anexa 3: Declaratie disponibilitate

Manager de proiect,
o Prof. Csiki Eva

-~ ; SRy B

-~

#E o el e
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Anexa 1 anunt de selectie

CERERE DE INSCRIERE
In procesul de recrutare si selectie experti, conform anuntului de selectie
nr. pentru proiectul ,,Toti copiii la scoalid!” proiect finantat prin Programul

National de Reducere a Abandonului Scolar F-PNRAS-1-2022-3073.

Postul vizat

DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

e-mail

DISPONIBILITATE PENTRU LUCRUSUPLIMENTAR PESTE PROGRAMUL DE
LUCRU

® DA
@ NU
DISPONIBILITATE

Sunt apt si disponibil si lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind
diponibilitatea (conform contractului care va fi semnat de parti ).

@ DA
® NU

Data completirii

Semnitura

Fiecare candidat isi asuma responsabilitatea declaratiei disponibilitatii pentru perioada
de angajare prevazuti in anuntul de selectie .
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Anexa 2 anunt de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata , cu
domiciliul in ,
legitimat cu Cl seria: | nr.: » declar cd, in cazul in care sunt selectat pentru postul
de , sunt disponibil(d) pentru a indeplini in

totalitate atributiile aferente postului in cadrul proiectului »Toti copiii la scoald!”, proiect
finantat prin Programul National de Reducere a Abandonului Scolar F-PNRAS-1-2022-
3073, desfasurat de Scoala Profesionald ,.Petri Mor” Nusfalau , in perioada mentionati in
anuntul de selectie.

Mentionez ca in acestd perioadd nu am alte obligatii de munca care si impiedice
indeplinirea  in  condifii ~ optime a  atributiilor  aferente postului  de
in cadrul proiectului sus-metionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii
perioadei de executie a proiectului.

Nume §i prenume

Semnéitura

Data
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Anexa 3 anunt selectie

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Subsemnatul  (8).........o..oiiiiiiii e
CNP oo espps s TRECHE (a) la data

domiciliat(d) T .....o.coovviiiiiii e , posesor al C.I. seria........
1 N seliberatd de .......ooovveeiinii , In calitate de angajat /
candidat pe un post de in cadrul proiectului de reducere

a abandonului gcolar ,, Toti copiii la scoald!” finantat prin PNRR, cod proiect F-PNRAS-1-
2022-3073

o Consimt in mod expres si neechivoc
o Nu consimt

ca datele mele cu caracter personal in conformitate cu Regulamentul 679/26 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si fie prelucrate de Scoala Profesionald,,Petri Mor” Nusfalau si de citre oricare alt
organ abilitat sd efectueze verificarii asupra activititii acesteia.

Prezenta declaratie acopera prelucrarea datelor cu caracter personal , pani la
expirarea obligatiilor contractuale si a termenelor de arhivare legala.

Nume si prenume: Semnétura:

Data:
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